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Donan alimentos no perecederos y artículos de higiene

Se efectuó la brigada en apoyo a la Asociación Mefi-Boset A.C. y el albergue 
CREA Cultura en Mexicali por parte de la Facultad de Ciencias Humanas. Su-
ministraron alimentos no perecederos, artículos de aseo y productos de be-
bés para que sean proporcionados tanto a los niños de Mefi-Boset y migran-
tes haitianos. 

Apadrinan a menores de casas hogar Dan juguetes a niños kumiai

Profesores de la Facultad de Ciencias Humanas apoyaron en la actividad Apa-
drina a un Niño, la cual beneficia a las asociaciones casas cuna Oasis del Niño y 
Mefi-Boset A.C. La actividad consistió en asignar a cada persona que participó 
un pequeño, para obsequiarle ropa, calzado y juguetes, con el propósito de 
que los menores que vienen de ambas asociaciones recibieran un presente. 

La Facultad de Ingeniería, Arquitectura y Diseño del Campus Ensenada en-
tregó juguetes a la comunidad kumiai de la Huerta, ubicada en el extremo 
oriental del valle de Ojos Negros y en la base de la Sierra de Juárez. Se repar-
tieron dulces, pastel y se rompieron dos piñatas. Muchos de los juguetes reco-
lectados eran didácticos y se donaron a la Escuela Primaria Bilingüe Unidad y 
Progreso de la comunidad.

Facultad de Enfermería realiza Feria de la Salud

Con la intención de mejorar y mantener la salud de la comunidad estudiantil, 
personal docente y administrativo, la Facultad de Enfermería llevó a cabo una 
Feria de Salud en la explanada “Sergio Haro Cordero” de la Facultad de Cien-
cias Humanas. Se colocaron seis módulos: Detecciones, Salud de la mujer, Fi-
sioterapia, VIH y sífilis, Vacunación y Alimentación saludable. 
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CAMPUS MEXICALI

Teléfonos (686) 566-4236 y 564-6514

Tu animal de compañía será atendido por alumnos 
del Instituto de Investigaciones en Ciencias Veteri-
narias, siempre bajo supervisión de médicos veteri-
narios zootecnistas especialistas en diferentes áreas 
de la medicina y cirugía en perros y gatos.

Consulta general con un costo de 150 pesos, revi-
sión y seguimiento 80 pesos, vacunaciones, cirugía 
general y ortopédica, rayos x, ultrasonido, electro-
cardiografía, endoscopia, diagnóstico por laborato-
rio y hospitalización.

Horario: Lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas, pre-
via cita.

Calle Río Mocorito, Col. Ex ejido Coahuila.

Hospital Veterinario 
de Pequeñas Especies
Instituto de Investigaciones 
en Ciencias Veterinarias

Entregan medicamento a internos del Cereso
Alumnos de la UABC hicieron una donación de 
medicamentos en beneficio de los internos del 
Centro de Readaptación Social de Mexicali (Cere-
so). Participaron 159 estudiantes de las facultades 
de Derecho, Enfermería, Ciencias Humanas y Cien-
cias Administrativas quienes lograron recabar 795 
cajas de medicamentos, entre analgésicos, anti-
bióticos, antigripales y antiinflamatorios. 

Apoyan albergues para migrantes

Fomentan cuidado al medio ambiente

Ofrecen servicios dentales a comunidad vulnerable

La Facultad de Ciencias Humanas en colaboración 
con la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas 
realizaron una colecta de alimentos no perece-
deros con la intención de ayudar a las más de 70 
personas haitianas que llegaron a Mexicali debi-
do a la movilidad forzada y que están de manera 
temporal en la Casa de Ayuda Alfa y Omega, al-
bergue para inmigrantes. Se logró recaudar más 
de 600 kilogramos de alimentos no perecederos, 
contabilizando cerca de 1,300 productos.
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La Facultad de Derecho Campus Tijuana llevó a 
cabo la campaña “Cimarrón Ambientalista” duran-
te 2021, la cual consistió en invitar a los alumnos a 
limpiar una zona de su comunidad (calle, parque, 
área común, etcétera) con el propósito de contri-
buir positivamente a los espacios y concientizarse 
sobre la importancia de un medioambiente lim-
pio. Los estudiantes liberaron de 50 a 100 horas.

La Facultad de Odontología tiene dos 
programas de atención a la salud bucal 
para la niñez. Trabajan en colaboración 
con jardines de niños y escuelas prima-
rias y secundarias en las que imparten  
pláticas con el fin de enseñar las princi-
pales técnicas de cepillado de dientes 
para mantener una buena higiene en 
los dientes y encías. También brindan 
servicio dental sin costo a 50 infantes 
que tienen desde uno hasta 15 años de 
edad en casas hogar.

Débora Acevedo, Alfonso Uriel Canales, 
Víctor Medina, Isaac Coronado, María del Carmen Rodríguez

Campus Mexicali

gaceta.uabc.mx
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Se consolida Unidad de 
Biotecnología en Piscicultura
En 2021 se totalizó una producción de poco más de 200 mil 
crías de Totoaba macdonaldi de tres a 25 g de peso

La Facultad de Ciencias Mari-
nas del Campus Ensenada, ha 

logrado la consolidación de la 
ampliación de la Unidad de Bio-
tecnología en Piscicultura en la 
cual se reproduce y cría Totoaba 
macnodaldi, especie endémica 
del golfo de California. 

La directora de la facultad, doctora 
Lus Mercedes López Acuña, indicó 
que en los últimos dos años se ha 
migrado toda la producción del 
antiguo laboratorio hacia la nueva 
ampliación. Los destinos de las crías 
serán la conservación del recurso 

y su aprovechamiento comercial 
como semilla para la maricultura. 

También se plantea destinarlas a 
unidades de engorda comercial 
tanto para Baja California como 
para Sonora, que ya se encuen-
tran establecidas y en operación. 
“Totoaba de acuacultura es toda 
una realidad, aquí en el puerto de 
Ensenada y en el valle ya se puede 
consumir totoaba orgullosamen-
te cimarrona”, puntualizó.

Gaceta UABC
Campus Ensenada

De lo que se produjo en 2021, se destinarán al menos 40,000 crías para una liberación en el Alto Golfo 
de California. Foto: Archivo

En el marco de la convocatoria Evaluación de Programas de Posgrado Re-
novación 2021, emitida en junio del año pasado por el Consejo Nacional 

de Ciencia y Tecnología (Conacyt), fueron evaluados satisfactoriamente 14 
programas de posgrado de la UABC: seis doctorados, siete maestrías y una 
especialidad. La UABC concentra 54 programas en el Padrón Nacional de Pos-
grados de Calidad (PNPC), lo que representa una cifra histórica para la uni-
versidad. Cabe destacar que  así como el 58 % del total que se oferta en Baja 
California. “El lograr esta reacreditación es el esfuerzo coordinado, tanto de 
profesores, investigadores, administrativos, coordinadores y directivos. Cada 
uno cumplió con la parte que le correspondía”, mencionó el doctor Juan Gui-
llermo Vaca Rodríguez, titular de la Coordinación General de Investigación y 
Posgrado. Revisa todos nuestros posgrados en http://cimarron.mxl.uabc.mx/
progposgrado.html

CGIP/Gaceta UABC
UABC

54 posgrados están 
avalados por Conacyt

La Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública invita a la comunidad universitaria y socie-
dad en general a participar en el Programa Anual de Capacitación en materia de Transparencia, Protección 

de Datos personales y Gestión Documental. Se llevará a cabo en modalidad virtual y con acceso gratuito. La 
maestra Karina Cárdenas Rodríguez, titular de la Unidad, explicó que este programa busca contribuir al forta-
lecimiento de la cultura de la transparencia, rendición de cuentas, protección de datos personales y gestión 
documental, así como fortalecer las acciones de capacitación y profesionalización en sus participantes. La ins-
cripción se puede realizar en https://forms.gle/SxQ4Jq7Q1bmJub9JA. El programa continuará impartiéndose 
en la modalidad virtual a través de la plataforma Zoom. Para mayor información, solicitarla en: transparencia@
uabc.edu.mx y cardenas.karina@uabc.edu.mx. O comunicarse al número telefónico 686-551-8232, extensiones 
33090 y 33095.

Norma Angélica Gómez Bravo
UABC

Capacita UABC en materia de transparencia
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Estudian ventilas hidrotermales 
en el sur del golfo de California
Se descubrió un nuevo campo de ventilas hidrotermales

El doctor  Ronald Spelz Made-
ro, profesor-investigador de 

la Facultad de Ciencias Marinas, 
participó como investigador prin-
cipal en la primera de tres etapas 
de la expedición FK210922 a bor-
do del buque oceanográfico R/V 
Falkor, operado por el Schmidt 
Ocean Institute de Estados Uni-
dos, y cuyo propósito fue el de 
estudiar los campos de ventilas 
hidrotermales localizados en la 
cuenca Pescadero, frente a la cos-
ta de La Paz, Baja California Sur.

El origen de estos campos, loca-
lizados a profundidades de hasta 

3,800 m bajo el nivel del mar, está 
relacionado con el proceso de 
formación del golfo de California. 

“El área de estudio se encuentra 
justo en la frontera entre dos gran-
des placas tectónicas llamadas Pa-
cífico y Norte América, respectiva-
mente, cuyo movimiento relativo 
durante los últimos 12 millones de 
años ha resultado en la separación 
de la península de Baja California 
del macizo continental”, comentó 
el investigador.

Redacción Gaceta UABC
Campus Ensenada

Se estima que una sola ventila podría producir de 3 a 5 mega watts, energía suficiente como para 
mantener a una ciudad de 10,000 habitantes. Foto: Cortesía

A inicios de este año, la Coordinación General de Informática y Bibliotecas, 
incrementó las colecciones a libros electrónicos, editoriales Alfaomega y 

DIKAIA, además de las plataformas e-libro 7/24 y cátedra. En total son 113,739 
libros electrónicos de distintas áreas del conocimiento y varias casas editoras. 
Además, se encuentran disponibles cerca de 1,083 audiolibros de acervos clá-
sicos. Estos recursos se pueden consultar en la sección de libros electrónicos 
dentro de Biblioteca Digital https://bibliotecas.uabc.mx/, se deben descargar 
en la aplicación móvil de EBSCO Audio, para escucharlos. Se invita a la comu-
nidad universitaria a participar en los talleres de estos recursos que se pro-
graman durante el semestre y son publicados en la sección de eventos del 
portal web. Esta oferta de capacitación es una herramienta para la inclusión 
de personas con discapacidad visual, que les permite acceder a la cultura li-
teraria de acervos clásicos. Asimismo, brinda a la comunidad en general otro 
formato de acercamiento a las letras y obras literarias. Para mayores informes: 
dsb@uabc.edu.mx.

CGIB/Gaceta UABC
UABC

Disponibles nuevas colecciones 
de libros electrónicos
y audiolibros en Bibliotecas

Recibirán a estudiantes de Colombia

De manera virtual se dio la bienvenida a 11 estudiantes de la Univer-
sidad Santo Tomás (USTA) de la seccional Bogotá, quienes realizarán 

un intercambio en la Facultad de Deportes, Campus Tijuana, durante los 
próximos dos semestres, como parte del Programa de Doble Grado US-
TA-UABC. En el encuentro virtual se proporcionó información que deben 
conocer y tomar en cuenta para su estancia durante el séptimo y octavo 
semestre, datos relevantes como fechas, materias a cursar, horarios, do-
cumentación, etc. Se agradeció el interés de los alumnos colombianos 
por cursar sus últimos dos semestres en la UABC.

Vasthy Raquel Mejía Negrete
Campus Tijuana

gaceta.uabc.mx
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DANIEL VALDEZDR.

Sigue en al rector

rector@uabc.edu.mx
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Se beneficiarán más de 6,000 docentes y 1,800 empleados administrativos y de servicios. 
Fotos: Angélica Gómez y Armando Ruiz

Se acordó un incremento salarial 
del 3.6 % con el Sindicato de 

Profesores Superación Universitaria 
(SPSU) y del 4.5 % con el Sindicato 
Estatal de Trabajadores Universita-
rios (SETU), el cual se reflejó en la 
primera catorcena de enero de 2022.

Cabe destacar que se logró un apo-
yo adicional para los maestros de 
asignatura con licenciatura del 1 %, 
con maestría del   2 %  y con docto-
rado del 3 %. De esta forma se be-
neficiarán más de 6,000 docentes y 
1,800 empleados administrativos y 
de servicios que laboran en los tres 
campus universitarios de esta casa 
de estudios.

Este incremento irá directo al salario 
tabular, pero también se deriva un 
conjunto de prestaciones vincula-
das al salario. De esta forma la UABC 
manifiesta un genuino esfuerzo por 
ofrecer, en la medida de sus capa-
cidades financieras, un aumento 
salarial a la planta docente y al per-
sonal administrativo y de servicios, 
el cual está por encima de lo que se 
aprueba a nivel nacional en las insti-
tuciones de educación superior.

En la mesa de negociación con las 
autoridades universitarias, repre-
sentaron a los sindicatos: el profesor 
Francisco Javier Márquez Cortez, 
secretario general del SPSU y el li-
cenciado Nazario Rangel Cataño, 

Incrementan salario 3.6 % para 
académicos y 4.5 % para administrativos
Se logró un apoyo adicional para los maestros de asignatura con licenciatura del 1 %, con maestría del 2 % y con doctorado del 3 %

secretario general del SETU. Las 
negociaciones con ambos gremios 
sindicales fueron consensuadas y 
acordes a las condiciones financie-
ras de la propia universidad y del 
país, en estricto apego a la norma-
tividad laboral vigente.

Ambos sindicatos agradecieron el 
apoyo recibido por parte del rector 
de la UABC, doctor Daniel Octavio 
Valdez Delgadillo; del secretario 
general, doctor Luis Enrique Palafox 
Maestre, así como de las demás au-
toridades universitarias que intervi-
nieron en las negociaciones.

Por su parte, el rector reconoció a 
los sindicatos por apegarse a las 
condiciones financieras de la UABC. 
De igual manera, agradeció la con-
fianza que han brindado para lograr 
conjuntamente las mejores condi-

En la mesa de negociación con las autoridades universitarias, representaron a los sindicatos el profesor Francisco Javier Márquez Cortez, secretario 
general del SPSU y el licenciado Nazario Rangel Cataño, secretario general del SETU.

ciones laborales de los trabaja-
dores universitarios.

Debido a los buenos manejos 
presupuestales y a las finanzas 
sanas de la UABC, se ha manteni-
do la certeza en materia laboral y 
los términos de las obligaciones 
contractuales en torno a todas 
las prestaciones que están ava-
ladas por los contratos colecti-

vos. A pesar de las condiciones 
adversas, esta casa de estudios 
no atraviesa crisis de ninguna ín-
dole como la padecen otras ins-
tituciones de educación superior 
en el país.

Norma Angélica Gómez Bravo
UABC
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“Es un orgullo per-
tenecer a una uni-
versidad de gran 
calidad y formar 
parte de la edu-
cación de futuros 
profesionistas”.

Nancy Edith Cervantes López

Orientación Educativa y Psicopedagógico
Facultad de Ingeniería y Negocios San Quintín

Campus Ensenada

15 años de antigüedad

Concluyó el Programa de Estancia Corta Virtual que consistió en cuatro 
semanas de aprendizaje de francés con fines académicos, dirigido a 16 

estudiantes de Enseñanza de Lenguas, Ingeniería Aeroespacial, Ingeniería 
de Energías Renovables, Bioingeniería, Relaciones Internacionales, Negocios 
Internacionales y Odontología. También participaron alumnos de posgrado 
en Lenguas Modernas y Ciencias del Lenguaje. El objetivo de este programa 
fue fortalecer la competencia lingüística en la lengua francesa de estudiantes 
de la UABC en una de las mejores escuelas de francés en Europa, el Centre 
d’Approches Vicantes des Langues et des Médias-Alliance Française de Vichy 
(Cavilam). Esta es considerada una de las mejores instituciones desde 1964, la 
cual estableció convenio con UABC en 2011. 

CGVCA y Gaceta UABC
UABC

Cimarrones culminan 
estancia virtual en Francia

Toman protesta a jefas del CER

Campus Tijuana

Licenciada Marina Elidia Bojórquez Rodríguez
Jefa administrativa del Centro de Estudios de Rosarito (CER) 

Maestra Mariana Domínguez Graniel
Jefa académica del CER

Karla Daniela Vásquez Carrasco
Campus Tijuana

gaceta.uabc.mx
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Como parte de las actividades de la materia de Procesamiento de Productos Acuáticos de la Licencia-
tura en Biotecnología en Acuacultura se realizó la 1.ª Expo Productos Acuáticos. La doctora Marlene 

Nohemi Cardoza indicó que la asignatura, además debe ser una herramienta, ofrece la oportunidad a 
los alumnos de utilizar los productos que ellos mismos cultivan, cosechan, aprenden a procesar, y por 
consecuencia, los invita a asegurar su calidad, “siendo esta materia una forma de emprendimiento y un 
instrumento extra al momento de ejercer su profesión”. 

Diana Isela Cruz Gallegos
Campus Ensenada

Expo Productos Acuáticos en 
Facultad de Ciencias Marinas

BREVES

IIC Museo celebra 
44 aniversario

El Instituto de Investigaciones Cultura-
les-Museo UABC festejó su 44 aniversa-

rio, en compañía de la comunidad mexica-
lense. Durante la celebración se realizaron  
actividades artísticas y culturales gratuitas 
para el público en general. Natalia Rojas/Campus 
Mexicali

Investigadora instruye sobre 
emergencias químicas

En marco del programa binacional Fronte-
ra 2020, la doctora Judith Ley García, del 

Instituto de Investigaciones Sociales, partici-
pó en el curso “Preparación para la Respues-
ta a Emergencias para Grupos de Maquila-
doras”, dirigido a gerentes de maquiladoras 
y organismos de atención de emergencias 
químicas. Gaceta UABC/Campus Mexicali

El IIO renueva su 
estructura académica

La información sobre el Instituto de In-
vestigaciones Oceanológicas (IIO), su 

organización académica y los programas 
educativos que oferta, se encuentran deta-
llados en la nueva página de red: http://iio.
ens.uabc.mx. Dana Flores/Campus Ensenada

Estrena tecatense 
Tesla model Y 2021

Luis Alberto de Tecate recibió su auto-
móvil Tesla model Y 2021 tras resultar 

ganador del Primer Sorteo de Comprado-
res Oportunos, en el marco del 88 Sorteo 
Magno. El ganador se enteró que había sido 
quien se llevó el primer premio tras recibir 
una llamada de la promotora y posterior-
mente del encargado de los Sorteos UABC. 
Angélica Gómez/UABC

Prepara UABC a 
bibliotecarios de Cobach

La Coordinación General de Informática y Bi-
bliotecas impartió el curso de capacitación 

Introducción a los Servicios Bibliotecarios, a 
41 bibliotecarios del Colegio de Bachilleres 
(Cobach). El objetivo fue contribuir para la 
adquisición de habilidades y uso de las Tec-
nologías de Información y Comunicación. CGIP/
Gaceta UABC

Más información en http://gaceta.uabc.mx

Vulnerabilidad de las 
mujeres en organizaciones
En busca de erradicar la inseguridad y violencia del ambiente organizacional

La Facultad de Turismo y 
Mercadotecnia, Univer-

sity of the West of England, 
University Chair y el Instituto 
de Investigación y Desarrollo 
Educativo, inauguraron el 1.er 

Taller virtual internacional: Las 
vulnerabilidades de las mu-

jeres en las organizaciones, 
financiado por Newton Fund, 
British Council y Conacyt.

Durante el taller se habló de 
los distintos actos de em-
poderamiento femenino y 
cómo estos varían depen-

diendo de las clases sociales 
y cómo pueden determinar el 
comportamiento hacia ellas. 

“Simplemente desplazarse en 
la ciudad. Para otras mujeres 
tomar el autobús y poder ir al 
pueblo de al lado significa un 
empoderamiento inmenso en 
un momento histórico deter-
minado”, sentenció la doctora 
Rosío Córdova, docente e inves-
tigadora en el Instituto de Inves-
tigaciones Histórico-Sociales en 
la Universidad Veracruzana.

David Alejandro Montiel Chávez
Campus Tijuana

Se hizo énfasis en la equidad de género. Foto: Cortesía
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Por ser un programa educativo 
de calidad, la Licenciatura en 

Derecho que ofrece la Facultad de 
Derecho, Campus Tijuana, obtuvo la 
reacreditación que comprende un 
periodo de cinco años y que otorgó 
el Consejo Nacional para la Acredi-
tación de la Educación Superior en 
Derecho (Confede), organismo acre-
ditador por el Consejo para la Acre-
ditación de la Educación Superior.

La directora de la Facultad, doctora 
Laura Alicia Camarillo Govea, expre-
só que contar con la reacreditación 
es un gran logro para la comunidad 
universitaria que integra esta uni-
dad académica, puesto que se con-
firma cumplir con el estándar de ca-
lidad, además de que en el contexto 
de la pandemia se vieron retrasados 
los trabajos de evaluación, pero aun 
así,  se obtuvo este resultado.

Se atenderán las áreas de oportuni-
dad que fueron identificadas por el 
Confede a través del proceso de eva-
luación. “Este resultado nos permite 
enfocarnos en aspectos concretos 
de mejora para el alumnado desde 
cuestiones de infraestructura, per-
feccionar tutorías, etc. Para nuestros 
egresados también es importante 
ya que ellos se pueden convertir en 
futuros empleadores, lo que nos per-
mitirá mantener vinculación tanto 
con ellos como con el sector produc-
tivo”, mencionó la directora.

Señaló que desde su llegada a la 
dirección en 2019, se preparó junto 
con su equipo para el proceso de 
reacreditación, y a pesar de que se 
vio interrumpido por la pandemia, 
insistieron y el año pasado recibieron 
la visita del organismo acreditador, el 
cual es el más importante en el país 
en esta área del conocimiento. 

Acreditan calidad de Licenciatura 
en Derecho del Campus Tijuana 
Fue otorgada por el Consejo Nacional para la Acreditación de la Educación
Superior en Derecho por un periodo de cinco años

“Vamos a analizar la posibilidad de buscar la acreditación internacional, nuestra Facultad y la UABC se lo merecen”, comentó la directora de la unidad académica, 
doctora Laura Alicia Camarillo Govea. Foto: Rebeca Mancilla

“Me siento muy orgullosa del trabajo 
que toda la comunidad realizó: pro-
fesorado, personal administrativo 
y de servicios. También estoy muy 
agradecida con las y los egresados, 
empleadores y con toda la comuni-
dad que se involucró. Este resultado 
demuestra que trabajando en equi-
po podemos lograr muchas cosas. 
Agradezco a las personas respon-
sables y en general a todos los que 
laboramos en nuestra Facultad”, ma-
nifestó la doctora Camarillo Govea.

Para finalizar, la directora expuso 
que revisarán las observaciones del 
organismo acreditador y trabajarán 
en las áreas de oportunidad. 

Norma Angélica Gómez Bravo
UABC
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Se marca una etapa de consolidación y mayor fortalecimiento 
de las labores de la radio pública en el estado y la Universidad

Integran el Consejo Ciudadano del Sistema 
Universitario de Radio y Televisión Digital

Proponer mecanismos y criterios de evaluación para 
los contenidos radiofónicos a fin de fortalecer la in-
dependencia editorial, la participación ciudadana 
y la expresión del pluralismo ideológico, político, 
social, cultural y lingüístico del país.

Sugerir mecanismos que promuevan la vincu-
lación del SURTV con su audiencia.

Proponer mejoras en los contenidos radio-
fónicos siguiendo los intereses y las prefe-
rencias de la audiencia.

Elaborar su organización interna y demás 
disposiciones normativas necesarias para 
su desarrollo y funcionamiento, entre 
otras.

S e tomó protesta a los cinco integran-
tes que conforman el Consejo Ciuda-

dano del Sistema Universitario de Radio y 
Televisión Digital (SURTV) de la UABC, un 
órgano de consulta y análisis que se vin-
cula con organizaciones académicas, em-
presariales y sociales, autoridades, así como 
otros organismos similares con la población 
en general, para promover la participación so-
cial, la formulación y articulación de propues-
tas además de acciones.

Con el Consejo Ciudadano de SURTV se da cum-
plimiento a lo establecido en la Ley Federal de 
Telecomunicaciones y Radiodifusión en su artículo 
86, así como a los lineamientos generales para los 
ordenamientos de las concesiones a que se refiere 
el artículo IV de la mencionada Ley y en particular, 
en lo que se refiere a Concesiones sobre el Espectro 
Radiométrico para uso Público y Social para prestar el 
Servicio de la Radiodifusión.

Con los lineamientos del nuevo Consejo Ciudadano, de 
la Defensora de las Audiencias y del Código de Ética, los 
tres instrumentos normativos del SURTV, se marca una 
etapa de consolidación y mayor fortalecimiento de las la-
bores de la radio pública en el estado y se da solidez a las 

labores de difusión y divulgación de la ciencia, 
del arte y las humanidades que lleva a cabo la 
UABC.

La doctora Luz María Ortega Villa, titular de la 
Coordinación General de Extensión de la Cul-
tura y Divulgación de la Ciencia, dependencia 
a la que pertenece el SURTV, expresó que este 
es un momento histórico para la comunica-
ción a nivel estatal y comunidad universitaria, 
ya que se refrenda el compromiso establecido 
por la administración central en su Plan de De-
sarrollo Institucional (PDI) 2019-2023 respecto 
a la participación de la sociedad en el queha-
cer universitario. 

“En un contexto de transparencia 
y rendición de cuentas, qué mejor 
que sean representantes de la so-
ciedad bajacaliforniana quienes nos 
acompañen en esta labor de trans-
mitir, difundir, divulgar el arte, la 
ciencia y la cultura para la comuni-
dad en general”, comentó la doctora 
Ortega Villa.

Norma Angélica Gómez Bravo
UABC

Integrantes
Martha Eugenia Dávila García, Ramón García Yee, 
Sergio Vela Castro, Cristhian Michael Velázquez 
Casto y Xóchitl del Carmen Zambrano. 

Su cargo es honorífico, personal e intransferible por 
un periodo de dos años con posibilidad de reelección.

Les tomó la protesta el secretario general, doctor Luis 
Enrique Palafox Maestre.

Atribuciones y responsabilidades
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Aprueba UABC presupuesto 2022
Crece oferta educativa en el área de ciencias de la salud en Campus Tijuana

Otros puntos aprobados
Designación del doctor Alejandro Cabello Pasini como nuevo integrante de la Junta de Gobierno.

Autorización de las plazas que se describen en las plantillas de personal, así como todos los 
movimientos y modificaciones que tuvieron variación en niveles, categorías y promociones, 
fundamentadas en los contratos colectivos de trabajo y en el Estatuto de Personal Académico, 
durante el ejercicio fiscal 2020.

Integración de una comisión especial que delibere sobre la pertinencia del lema universitario.

En la Facultad de Medicina y Psicología del Campus Tijuana se contará con las especialidades 
en Anestesiología, Medicina de Urgencias, Medicina Interna, Pediatría, mientras que en la 
Facultad de Ciencias de la Salud, Unidad Valle de las Palmas, se tendrán las especialidades 
en Ginecología y Obstetricia, Cirugía General y en Imagenología Diagnóstica y Terapéutica.

Maestría en Ciencia Política en la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas.

Se modificaron los nombres de programas académicos de Licenciado a Licenciatura. Se aprobó la 
incorporación de Técnico Superior Universitario en Hospitalidad y Turismo. Se cambió el nombre 
a la Maestría en Ciencias en Sistemas de Producción Animal, ahora será Maestría en Ciencias en 
Producción Animal en Climas Cálidos, y con la finalidad de actualizar los contenidos, se modifica-
rá el programa educativo de Especialidad en Viticultura y Enología.

Norma Angélica Gómez Bravo
UABCEl Consejo Universitario es el órgano colegiado representativo de la comunidad universitaria de esta casa 

de estudios. Foto: Armando Ruiz

El 92.35 % del 
presupuesto se 

destinará a actividades 
académicas y el 7.65 % 

se aplicará a apoyos 
institucionales para 

seguir impulsando la 
racionalización del 

gasto para el desarrollo 
de las funciones 

sustantivas de la UABC.

El Consejo Universitario de la UABC, 
máximo órgano colegiado repre-

sentativo de la comunidad universita-
ria de esta casa de estudios, aprobó el 
Proyecto de Presupuesto General de 
Ingresos y Egresos correspondiente al 
año 2022, en sesión ordinaria celebra-
da en modalidad virtual.

Obras proyectadas 
para 2022

Campus Ensenada: edificio de res-
taurante, aulas y laboratorios para Fa-
cultad de Enología y Gastronomía en el 
Ejido El Porvenir; aulas para la Facultad 
de Ingeniería y Negocios, Unidad San 
Quintín, y terminación de edificios de 
Facultad de Ciencias Marinas.

Campus Mexicali: proyección de la 
segunda etapa del edificio para nutri-
ción de la Facultad de Medicina, Uni-
dad de Ciencias de la Salud; Labora-
torio de Innovación para Instituto de 

Ciencias Agrícolas, y segunda etapa 
de construcción del edificio de artes 
plásticas y escultura de la Facultad de 
Artes; rehabilitación de instalaciones 
hidrosanitarias de la alberca y fosa de 
clavados para la Facultad de Depor-
tes, y remodelación del edificio del 
Bufete Jurídico de la Facultad de De-
recho, en Centro Cívico.

Campus Tijuana: construcción de 
talleres de gastronomía y aulas para la 
Facultad de Turismo y Mercadotecnia; 
segunda etapa del edificio de aulas de 
posgrado y educación profesional de 
Facultad de Ciencias de la Ingeniería, 
Administrativas y Sociales, Unidad Te-
cate; conclusión de primera e inicio de 
la segunda etapa de la remodelación 

del edificio del Centro Universitario de 
Estudios en Salud, y construcción de la-
boratorios para la Facultad de Ciencias 
Químicas e Ingeniería.

Recurso total
$5,264’088,637.00

 ingresos referentes 
a los subsidios 

federal y estatal

$3,649’696,800.00

recursos provenien-
tes de disponibilidad 
de ejercicios �scales 

anteriores

$563’261,837.00

recursos propios
de la universidad

$1,051,130,000.00$1,051,130,000.00
recursos propios

de la Universidad
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Del 2020 hasta la fecha, se han tomado 24,384 muestras, de las cuales 8,056 son de universitarios

Pruebas gratuitas de COVID-19 
para la comunidad universitaria
Desde el inicio de la pandemia 

por COVID-19, la UABC ha im-
plementado diversas acciones que 
permitan continuar las funciones sus-
tantivas de docencia, investigación y 
extensión de la cultura y los servicios, 
atenuando los impactos negativos 
en la comunidad universitaria y cum-
pliendo con la responsabilidad social 
hacia los bajacalifornianos.

Entre dichas acciones se destaca la 
instalación de Centros de Diagnós-
tico COVID-19 en los tres campus 
universitarios. A ellos pueden asistir 
alumnos, docentes, personal admi-
nistrativo y de servicios de la UABC 
que presenten síntomas de contagio 
del virus SARS-CoV-2: fiebre, tos, difi-
cultad respiratoria, malestar general, 
fatiga, dolores musculares, anosmia 
(pérdida del olfato) y disgeusia (alte-
ración del gusto).

Los Centros de Diagnóstico CO-
VID-19 de la UABC cumplen con 
los niveles de bioseguridad para el 
manejo y procesamiento de mues-
tras asociadas con la enfermedad 
de COVID-19, recomendados por el 
Centro de Prevención y Control de 
Enfermedades de Estados Unidos, 
la Organización Mundial de Salud 
(OMS), así como de la Organización 
Panamericana de la Salud, estable-
ciéndose protocolos de bioseguri-
dad nivel 2 (BSL2). Cabe mencionar 
que también han colaborado con la 
Secretaría de Salud en el análisis de 
muestras a pacientes externos.

Desde 2020 hasta la fecha, los tres 
centros han tomado 24,384 muestras, 
de las cuales 10,976 corresponden al 
Campus Mexicali; 12,602  al Campus 
Tijuana y 806 al Campus Ensenada. 
De ese total, 8,056 son de universi-
tarios y el resto del sector público 

de salud. La capacidad y el compro-
miso de la UABC quedan plasmados 
en este proyecto institucional que se 
ofrece principalmente para beneficio 
de estudiantes y trabajadores de la 
Universidad que han sido afectados 
por la crisis sanitaria mundial.

El servicio es gratuito para los cima-
rrones, lo que representa un ahorro 
que oscila entre los 1,000 y 3,000 pe-
sos, que es el costo que estas prue-
bas tienen en laboratorios externos.
Los Centros de Diagnóstico CO-
VID-19   se encuentran en la Escue-
la de Ciencias de la Salud (ECS) del 
Campus Ensenada, en la Facultad de 
Medicina (FMM) del Campus Mexi-
cali y en la Facultad de Medicina y 
Psicología (FMP) del Campus Tijua-
na.  La toma de muestra es a  través 
de un hisopado nasofaríngeo y oro-
faríngeo. La entrega de los resulta-
dos se realiza vía correo electrónico 
en un tiempo estimado de entre 48 
a 72 horas.

Las muestras se procesan en el Labo-
ratorio de Inmunología de la FMM, a 
cargo del doctor Jesús René Macha-
do Contreras, y en el Laboratorio de 
Diagnóstico Molecular de Enferme-
dades Infecciosas de la FMP, cuya 
titular es la doctora Idanya Rubí Se-
rafín Higuera. La toma de muestras 
en la ECS está a cargo de la doctora 
Raquel Muñiz Salazar, responsable 
del Laboratorio de Epidemiología y 
Ecología Molecular. 

Angélica Gómez
UABC

El servicio es gratuito para los cimarrones lo que representa un ahorro entre los 1,000 y 3,000 pesos. 
Fotos: Armando Ruiz
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Pueden asistir alumnos, docentes, personal administrativo y de servicios de la UABC que presenten síntomas

Servicio gratuito para la
comunidad universitaria

Agenda tu citaAgenda tu cita

Campus Ensenada
646 152 8222 Ext. 65636
covid.salud.eda@uabc.edu.mx

Campus Mexicali
jvillegas@uabc.edu.mx

Campus Tijuana
664 979 7577

Desde 2020 hasta la fecha

24,384
muestras
24,384
muestras

Campus Ensenada
806

10,976
Campus Mexicali

Campus Tijuana 
12,602

Los Centros de Diagnóstico cumplen con los niveles de bioseguridad
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La UABC forma profesionistas con conoci-
miento sustentado en la ciencia y plantea 

desarrollar capacidades interpersonales, acti-
tudes empáticas, responsabilidad social, entre 
otras competencias personales. Por ello, en el 
semestre 2022-1 se implementará de forma obli-
gatoria la materia de Desarrollo de Habilidades 
Socioemocionales.

Así lo informó la doctora Yessica Martínez Soto, 
catedrática de la Facultad de Ciencias Humanas 
del Campus Mexicali, quien agregó que este es 
un gran paso en la formación universitaria pues-
to que anteriormente estas materias eran opta-
tivas y ahora se incluyen formalmente en el plan 
de estudios.

“Hay organismos nacionales e internacionales 
que han solicitado a las instituciones de edu-
cación superior que abran espacios en los que 
además de formar en capacidades técnicas o 
destrezas específicas de cada disciplina, tam-
bién se formen competencias emocionales y 
sociales porque en el mundo laboral los em-
pleadores están requiriendo que los egresados 
tengan la capacidad de enfrentar la exigencias 
del entorno laboral y eso tiene que ver con capa-
cidades interpersonales de autoregulación, ges-
tión emocional, liderazgo, entre otros”, explicó la 
catedrática.

Esta estrategia está orientada a formar personas 
autónomas, seguras y capaces de aceptar la crí-
tica y los errores, con el deseo de seguir apren-
diendo y mejorar su desempeño. La Universidad 
de Harvard es una de las instituciones educati-
vas a nivel mundial pioneras en implementar en 
su currículum estrategias orientadas al bienestar 
humano y social.

En México, la UABC es una de las universida-
des pioneras en incorporar formalmente en el 
plan de estudios una materia con esta temática. 
“Como estamos hablando de algo subjetivo y 
complejo, costó mucho esfuerzo darle un espa-
cio formal y con respaldo científico”, explicó.

Contenido 
Las actividades de la materia serán vivenciales 
y de autorreflexión. Las temáticas que se abor-
darán son: los estados emocionales, autoestima, 
sentido del logro y autoeficacia, habilidades in-
terpersonales para la comunicación, colabora-
ción para el respeto a la diversidad, entre otras. 

Refuerzan habilidades 
socioemocionales de los estudiantes
UABC, una de las pioneras en incorporar formalmente en el plan de estudios una materia con esta temática

“Alguien con capacidades sociales y emocionales precisamente evitará ser tratado de una manera que no corresponde. Si tú estás seguro de lo 
que sabes y de tu capacidad de aprendizaje, serás alguien que con certeza va a producir, proponer y trascender”, comentó la doctora Martínez 
Soto. Foto: Angélica Gómez

En el semestre 2022-1 se implementará de 
forma obligatoria la materia de Desarrollo de 

Habilidades Socioemocionales

Hay habilidades blandas que están incorporadas 
dentro del estudio como el sentido crítico, la 
creatividad, solución de problemas y la definición 
de metas personales, profesionales y académicas, 
así como la elaboración de plan de vida y carrera.

La doctora Martínez Soto adelantó que la UABC 
está liderando un proyecto en el diseño de un 
curso MOOC, denominado Diseño de Habilida-
des Socioemocionales para la Vida. Se cuenta con 
la colaboración de especialistas de alto nivel en 
el tema y se dispondrá en una plataforma de ac-
ceso masivo y gratuito próximamente. Todas las 
personas interesadas podrán acceder a él desde 
cualquier parte del país.

Norma Angélica Gómez Bravo
UABC

Doctora Yessica Martínez Soto, catedrática de la Facultad de Ciencias 
Humanas
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En la Facultad de Enología y Gastronomía, bajo 
la coordinación de la doctora Carolina Mata Mi-

randa, se desarrolla el proyecto “Impacto de talle-
res transdisciplinares dirigidos a padres e hijos en 
torno a ambientes obesogénicos a nivel micro en 
Ensenada, Baja California”.

Con este proyecto buscan analizar cómo se cons-
truye un ambiente obesogénico, es decir, identi-
ficar los factores que influyen para que en un am-
biente alimentario se propicie la obesidad. Debido 
a la complejidad de ello, la investigación se ha en-
focado a un nivel micro: escuela, hogar, y la locali-
dad de los sujetos, para posteriormente, describir 
la oferta alimentaria, las prácticas alimentarias y 
culinarias; lógicas del comer y de la comida.

La doctora Carolina Mata explicó que al ser un tra-
bajo de investigación- acción, el objetivo es evaluar 
la aplicación de talleres transdisciplinares dirigidos 

a padres e hijos, así como en la socialización entre 
pares que impacten en la disminución de ambien-
tes obesogénicos. 

Como colaboradores están la doctora Cynthia de 
Lira García, y los maestros Erik Ocón Cedillo, Gina 
García Walther y Gloria Andrea Pérez Álvarez. 

“La investigación se comenzó a desarrollar en ene-
ro de 2021. Ha implicado diversos retos, tanto en la 
obtención de información en campo, así como en las 
dinámicas del trabajo comunitario, la vinculación con 
las escuelas primarias y diseñar talleres culinarios a 
distancia, entre otros”, indicó la doctora Mata Miranda. 

Factores que influyen para que en un 
ambiente alimentario se propicie la obesidad

Se enfocan en escuela  y hogar en función de ofertar prácticas alimentarias más sanas

Se espera que este proyecto sea de gran 
utilidad a las autoridades escolares a ni-
vel básico, así como a las instancias de 
salud de la entidad.

Se ofrecerán dos productos que serán de 
beneficio a las familias de los niños de 
nivel primaria: un manual que haga más 
eficiente la administración de los recursos 
alimenticios en el hogar, así como el rece-
tario colaborativo de lonches saludables.

La investigadora comentó que la meta principal es comprender cómo experimentan los niños y sus familias la alimentación y al mismo tiempo cómo ponen en marcha sus saberes, preferencias y lógicas del comer a partir 
de lo que el entorno alimentario les ofrece.  Fotos: Cortesía

Gaceta UABC 
Campus Ensenada

Más información en http://gaceta.uabc.mxMás información en http://gaceta.uabc.mx
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Estudian dinámicas 
territoriales de 
ciudades fronterizas
Colaboran UABC y Colef en seminario

Con la intención de reforzar la 
colaboración interinstitucio-

nal en el estudio de las dinámicas 
territoriales de ciudades fronte-
rizas, el Instituto de Investiga-
ciones Sociales, la Facultad de 
Arquitectura y Diseño, y la Facul-
tad de Ciencias de la Ingeniería y 
Tecnología de la UABC, junto con 
el Departamento de Estudios 
Urbanos y del Medio Ambiente 
del Colegio de la Frontera Norte 
organizaron el Primer Seminario 
de Estudios Territoriales.

El evento contó con la participa-
ción de investigadores provenien-
tes de diferentes instituciones 
educativas, quienes expusieron 
sus intereses investigativos en 
cuatro sesiones temáticas: riesgos 
urbanos; ciudades, retos y pers-
pectivas; urbanización, estruc-
turas y percepciones; ciudades, 
actividades y trayectorias.

Judith Ley García
Campus Mexicali

Se identificaron intereses comunes en el estudio de problemáticas sociales, ambientales, económi-
cas y culturales desde una perspectiva del territorio. Foto: Cortesía

La séptima entrega del laboratorio estuvo dirigido a la comunidad univer-
sitaria y a la sociedad civil interesada en la colaboración para construir 

posibilidades y proyectos locales, nacionales e internacionales atendiendo la 
agenda de desarrollo sostenible 2030 de la Unesco, y en particular al Objetivo 
de Desarrollo Sostenible 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de 
calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos. El doctor José Alfonso Jiménez Moreno, director del Instituto de Inves-
tigación y Desarrollo Educativo (IIDE), destacó la importancia de la colabora-
ción en la promoción de la elaboración de materiales didácticos en educación 
superior y que, particularmente para el IIDE, representa una oportunidad de 
aprendizaje y de sumar acciones con diversos pares académicos para la me-
jora de la educación. 

Vannessa Lucía Sandoval Benavides
Campus Ensenada

IIDE es sede virtual del 
séptimo Laboratorio 
de Innovación Social



19Febrero 2022-G 484

BREVES

Ofrecen servicios para 
profesores de lenguas

La Facultad de Idiomas ofrece los servi-
cios de certificaciones, diplomados, cur-

sos y talleres para contribuir a satisfacer las 
necesidades de formación y actualización 
de profesores y estudiantes del sistema de 
educación media superior y superior del 
estado, en el ámbito de lenguas extranjeras 
e indígenas de la región. Eldon Walter Longoria/
Campus Mexicali

Director del ICA rinde 
informe de gestión

El doctor Daniel González Mendoza, di-
rector del Instituto de Ciencias Agrícolas 

(ICA), presentó su primer informe de ges-
tión. Mencionó que en el 2021-1 se transitó 
a la modalidad semipresencial en base al 
Plan de Continuidad Académica. Destacó 
la creación del programa de Ingeniero en 
Agronegocios, ampliación de la oferta de 
espacios lo cual representó un incremento 
del 25%. Claudia Yared Michel/Campus Mexicali

Segundo informe de Derecho

La doctora Laura Alicia Camarillo Govea, 
directora de la Facultad de Derecho, 

Campus Tijuana, presentó su segundo in-
forme de actividades 2020-2 a 2021-1. Entre 
otros temas, expuso el proyecto de la nue-
va sede del Bufete Jurídico, el cual se cons-
truirá en una zona estratégica al alcance de 
quienes requieran servicios jurídicos gratui-
tos. Ahtziri Torres/Campus Tijuana

15 años de Ingeniería y 
Negocios Guadalupe Victoria

La Facultad de Ingeniería y Negocios, 
Guadalupe Victoria festejó sus 15 años 

de fundación con la Semana de Aniversario 
“Resultado del esfuerzo compartido”, en la 
cual alumnos, maestros, autoridades de la 
institución, egresados, líderes de la comu-
nidad y público en general celebraron con 
conferencias, talleres, coloquios, exposicio-
nes, presentaciones de libros, seminarios, 
entre otros. Griselda Guillén/Campus Mexicali

Más información en http://gaceta.uabc.mx

La UABC colaboró en el European Dental Health Conference 2021, gracias a la invitación que le fue 
otorgada a la doctora Verónica González Torres, profesora de tiempo completo en el Centro Univer-

sitario para Educación en la Salud, Campus Tijuana. La conferencia se realizó de manera virtual en un 
webinar desde Inglaterra.  Este es un foro que promueve la divulgación de investigaciones científicas 
del área de la odontología y permite la integración de redes colaborativas de trabajo de investigación a 
nivel internacional. Presentó “Synthesis, characterization, and antibacterial evaluation of hydroxyapatite 
doped with silver and/or fluorine”, trabajo que ha desarrollado el cuerpo académico (CA) de Química 
Aplicada en colaboración con otros CA y profesores. Participaron distintas instituciones educativas de 
Reino Unido, Estados Unidos, Tailandia, India, Malasia, Brasil, siendo la doctora González la única partici-
pante de México.

Luz Fátima Alpizar Uribe
Campus Tijuana

Coopera cimarrona en European 
Dental Health Conference

Abordan retos y oportunidades 
en el mundo vegetal
Se realizó simposio en colaboración con el Instituto
de Investigaciones Hortícolas Liliana Dimitrova de Cuba

La Facultad de Ingeniería y Negocios San 
Quintín, en colaboración con el Instituto 

de Investigaciones Hortícolas “Liliana Dimitro-
va” de Cuba, llevó a cabo de manera virtual el II 
Simposio Internacional Recursos Filogenéticos 
“Retos y oportunidades en el mundo vegetal”.

El objetivo principal fue dar a conocer la rele-
vancia de la diversidad genética en el mundo 
vegetal ya que posee un importante valor para 
el pasado, presente y futuro de la humanidad, 
considerando especies cultivadas tradicionales, 
comerciales y silvestres. Además de capacitar a 
los estudiantes del área de ciencias agropecua-
rias a través de conferencias magistrales por 
parte de reconocidos investigadores naciona-
les e internacionales.

El maestro Isidro Bazante González, director de 
la Facultad, comentó que México tiene la venta-
ja de contar con una variedad diversa de espe-
cies de gran importancia alimentaria, lo que ha 
permitido que se pueda realizar investigación 
al respecto.

Viridiana Yureli Jiménez Jacinto
Campus Ensenada

Algunos de los temas abordados fueron: “Microorganismos efi-
cientes: retos y oportunidades en la producción de alimentos”, 
“Recursos fitogenéticos de la milpa en Yucatán”, “El chile pi-
quín, un recurso fitogenético de gran importancia en el noreste 
de México”, entre otros. Foto: Cortesía 

gaceta.uabc.mx
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Con el objetivo de fortalecer la investigación en la Facultad de Ingeniería y Negocios-Guadalupe 
Victoria, se organizó el XIV Coloquio de Investigación como parte de la XV Semana de Aniversa-

rio “Resultado del esfuerzo compartido”. Se premió a las mejores investigaciones: Nahomi Yadirani 
Patiño, de la Maestría en Psicología, por el Mejor Trabajo Presentado; Saúl Abraham Benavides, de la 
Licenciatura en Psicología, por Mejor Infografía, y Laura Esquivel, de la Licenciatura en Psicología, re-
conocida por su participación dentro del coloquio. Se presentaron 44 investigadores, que realizaron 
sus trabajos desde los diferentes escenarios de productividad académica, incluyendo proyectos de 
vinculación con valor en créditos, proyectos de investigación, prácticas de clase, tesis de licenciatu-
ra, maestría y doctorado, entre otras.

Griselda Guillén y Nahomi Patiño
Campus Mexicali

Por primera vez se realizó de forma híbrida el coloquio semestral del pro-
grama de Maestría y Doctorado en Historia del Instituto de Investigaciones 

Históricas. El estudiantado presentó avances sustanciales de sus investigacio-
nes de tesis y se espera que obtengan el respectivo grado durante el 2022. Se 
abordaron temáticas de literatura, educación, anarquismo, migración, arte e 
historia misional en Baja California, migración, trabajadoras domésticas, re-
ligión, historia empresarial y el debate alrededor de la tauromaquia en Baja 
California, entre otras.

Diana Méndez Medina
Campus Tijuana

Premian a participantes en coloquio de investigación

Presentan alumnos avance
de proyectos en Historia

Derivado de la Convocatoria del Programa Internacionalización en 
Casa, se llevó a cabo el curso Aprendizaje Colaborativo Interna-

cional en Línea (COIL, por sus siglas en inglés Collaborative Online In-
ternational Learning), en el que participaron alumnos de la Facultad 
de Ingeniería, Arquitectura y Diseño de la UABC y de la Universidad 
Estatal de Pensilvania (Penn – State) en Estados Unidos. Los estu-
diantes que participaron fueron de octavo semestre de Ingeniería en 
Nanotecnología con la materia Ingeniería de Procesos Nanotecnoló-
gicos. El curso y experiencia se desarrolló en idioma inglés y tuvo un 
enfoque didáctico tipo seminarios de tópicos de nanotecnología, en 
donde se abordaron temas de física de baja dimensionalidad como 
parte de la clase. 

Jorge Octavio Mata Ramírez
Campus Ensenada

Efectúan curso estudiantes 
de UABC y Penn-State
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Desconecta los electrodomésticos si no los estás utilizando.

Más información en http://gaceta.uabc.mx

Se tiene instalados

                                                lo que da una capacidad 
de generación de 500 kW pico en corriente 
directa, lo que se transforma en 480 volts de 
corriente alterna. 

La planta se encuentra trabajando al 100% 
desde octubre de 2020 y provee de energía 
a la FCITEC y Facultad de Ciencias de la Sa-
lud, alimentando a 16 edificios, áreas de-
portivas y comunales, sistemas de bombeo 
de emergencia, sistemas de emergencia 
contra incendios, iluminación comunal y 
significando el consumo energético 
para alrededor de 5,700 alumnos. 

Más información en http://gaceta.uabc.mx

Implementan 
planta fotovoltaica
La Universidad está comprometida
con la generación de energías limpias

Reafirmando su compromiso 

con la innovación y el cuidado 

del medio ambiente, la UABC 

implementa una planta 

fotovoltaica en la Unidad Valle 

de las Palmas

El “Proyecto central eléctrica fotovoltaica de 500 
kw en la unidad Valle de las Palmas”, está enfo-

cado a las carreras de Ingeniería Eléctrica y Ener-
gías Renovables que se imparten en la Facultad 
de Ciencias de la Ingeniería y Tecnología (FCITEC). 
Los alumnos supervisan la generación de energía 
y trabajan en el mantenimiento de la planta. El 
maestro a cargo del proyecto, José Navarro Torres, 
comentó que uno de los objetivos más destaca-
bles es el ahorro económico que se tiene al gene-
rar su propia energía.

“En abril de 2020 facturamos 130,250 
pesos mientras que en abril de 2021 solo 

pagamos 776. Otro de los resultados y 
quizás de lo más importante es generar 

conciencia y capital humano que se 
está encargando de operar, generar 

y mantener plantas de generación de 
energías limpias. Es muy importante para 

UABC que los alumnos vean de forma 
tangible la correcta utilización de estas 

energías y que funcionan, ellos se llevan 
esa impresión y son el semillero que vamos 

poniendo en Baja California para que los 
futuros ingenieros estén conscientes de la 

necesidad y de la correcta utilización de los 
sistemas de generación limpios”,  

comentó el maestro José Navarro Torres.

1,298 paneles

20 inversores
de 385 watts máximos, también

Karla Daniela Vásquez Carrasco
Campus Tijuana
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Comparte experiencia en Corea
María Emilia cursó materias de Mercadotecnia

María Emilia Espinosa Morales 
quien estudia el séptimo se-

mestre de Mercadotecnia en la Fa-
cultad de Turismo y Mercadotecnia, 
Campus Tijuana, se encuentra de in-
tercambio en The Catolic University 
of Korea, donde toma las materias 
de Business Ethics, Organizational 
Behavior y Social Entrepreneurship. 

María compartió que de los retos 
principales que enfrentó, además 
de la pandemia por la cual estuvo 
un periodo de tiempo con clases en 
línea, se encuentra el lenguaje, que 
aunque a pesar de llevar sus ma-
terias en inglés, debió aprender lo 
básico en coreano para poder adap-
tarse a su nuevo hogar. Además, 
apuntó que el nivel académico y do-
cente es muy similar, incluso que el 
sistema educativo no es mucho más 
complejo que en UABC.

Espinosa ha contado con el apoyo 
de ambas universidades para fa-
cilitar su proceso de intercambio, 
donde se le asignó un buddy que 
es un alumno de Corea que puede 
ayudarla en lo que llegue a necesi-
tar, además de contar con el apoyo 
de la Oficina de Asuntos Internacio-

“Fue diferente a lo que siempre ima-
giné que sería, ya que vine en tiem-
pos de pandemia, pero me ayudó 
mucho a crecer y madurar, defini-
tivamente aprendí muchas cosas 
acerca de mi carrera y también 
de mi propia independencia, sobre 
cómo adaptarse a una cultura 
completamente diferente a lo que 
conozco”.

nales. Asegura que esta experien-
cia aportará grandes aprendizajes 
a su formación académica al darle 
una visión más amplia del mundo y 
una cultura diferente. “Esto es rele-
vante porque para lograr cualquier 
objetivo de mercadotecnia se ne-
cesita tener en mente la diversidad 
del mercado y las posibilidades de 
innovación que están a nuestro al-
cance”, aseguró. 

Espinosa invitó a sus compañeros 
a buscar una oportunidad de inter-
cambio: “Háganlo, yo mejor que na-
die sé que da miedo y que es difícil, 
pero estoy cien por ciento segura 
de que no se van a arrepentir por-
que una experiencia como esta no 
solo te abre los ojos a un mundo de 
posibilidades, sino que también les 
va a ayudar a madurar muchísimo 
y a tener una perspectiva comple-
tamente diferente de todo lo que 
los rodea. Prácticamente, si se ani-
man a esta aventura, van a volver 
a UABC siendo la mejor versión de 
ustedes mismos”.

Karla Daniela Vásquez Carrasco
Campus Tijuana
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Este libro presenta un panorama actualizado sobre la 
producción de conocimiento y reflexión acerca de los 
fenómenos comunicacionales relacionados, en su sentido 
más amplio, con el entorno bajacaliforniano. Pretende 
dar cuenta del camino recorrido durante las dos últimas 
décadas en los estudios sobre comunicación y sociedad. 

Otras publicaciones

Autor: Fernando Vizcarra

Posicionamiento óptimo de 
pantallas magnéticas        
AUTOR: Juan Mauricio Díaz Chacón
 
Gramáticas jesuíticas del noroeste 
novohispano (ss. XVII-XVIII)   
AUTOR: Rosío del Carmen Molina Landeros
 
Validez del cuestionario de opinión 
de alumnos universitarios sobre la 
competencia docente            
AUTOR: Érika Paola Reyes Piñuelas

Universitaria
Librería

Informes y ventas: Departamento de Editorial 
Universitaria. Av. Reforma 1375 Col. Nueva. Teléfonos: 
(686) 552-10-56 y 554-07-88. editorial@uabc.edu.mx

Información proporcionada por el Departamento de Editorial 
Universitaria.

En las instalaciones del Instituto de Investigaciones Culturales-Museo UABC se presentó Teatro en el 
Museo con la obra Ramiro, el ave que viajó a la luna, de Mónica Álvarez y con adaptación de Terezina 

Vital. Alexandro Chen fue el encargado de contar la historia de Ramiro, un ave pequeña que nació en 
un país donde hace mucho frío y habla un idioma diferente. Ha vivido tanto que ha tenido que pasar de 
todo. Y ha volado tanto que ha visto los más lejanos y hermosos lugares de la Tierra. Por eso siempre tiene 
nuevas historias para contar. Esta puesta en escena, para toda la familia, es una poderosa historia de amor 
a la naturaleza y a la libertad.

Natalia Rojas y Teresa Rodríguez
Campus Mexicali

Teatro en el Museo, 
obra para toda la familia

La producción escrita sobre comunicación 
y sociedad en Baja California.

Sistematización documental 2000-2019

La UABC ofreció exposiciones de la American Museum of Natural History (AMNH) de Nueva 
York, uno de los museos con más prestigio. En Campus Tijuana, Capturando la Ciencia, imáge-

nes en gran formato producto de las investigaciones de la AMNH. En Tecate, Galería Espacio Nor-
te ofreció Océanos Opulentos, ilustraciones de especies marinas seleccionadas de la Colección 
de Libros Raros del AMNH. En el Teatro Universitario y de los Periodistas Benito Juárez, Campus 
Ensenada, Un Mundo Dentro de Ti, muestra el fascinante mundo de los seres que habitan nuestro 
cuerpo. Actualmente continúa la exposición en la Unidad Guadalupe Victoria del valle de Mexi-
cali, Historias Naturales. 400 Años de Ilustración Científica, exposición que explora el rol de la 
ilustración en los descubrimientos científicos. El último día será el 22 de abril.

Daniela Cañez
UABC

Desde Nueva York a la UABC
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El Campeonato Nacional Universitario de Béisbol 2021 fue organizado por 
la UABC y Cetys Universidad en Tijuana. Participaron la Universidad de 

Guadalajara, Universidad Autónoma de Guanajuato, Universidad Autónoma 
de Nuevo León, Universidad Anáhuac Querétaro, Universidad Anáhuac Oa-
xaca, Instituto Tecnológico de Estudios Superiores Monterrey Campus Cu-
liacán, Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, Universidad Autónoma de 
Chihuahua, Escuela Normal Rural de Durango y Universidad Autónoma de Si-
naloa. En la gran final se enfrentaron las dos instituciones sede, UABC y Cetys 
Universidad, siendo esta última la que se coronó campeona con un marcador 
de 3-4, quedándose los Cimarrones con la plata y la Universidad Autónoma de 
Chihuahua con el bronce tras el encuentro con la Universidad de Guadalajara 
por el tercer puesto. 

Vasthy Raquel Mejía Negrete
Campus Tijuana

UABC, subcampeón del Nacional 
Universitario de Béisbol

Destaca en el Campeonato 
Nacional de Natación 2021
Emiliano Ortiz se coronó campeón de la prueba de los 400 metros y 
obtuvo medallas de bronce en las competencias de 1,500 y 800 metros

Gran actividad con excelentes 
resultados para la UABC se vivió 

en Guadalajara, Jalisco dentro del 
Campeonato Nacional de Natación 
Curso Corto 2021, que se realizó 
en las instalaciones de la alberca 
Scotiabank.

El nadador cimarrón del club Ci-
maswim del Centro Deportivo 
UABC, José Emiliano Ortiz Vega se 
coronó como campeón de la prue-
ba de los 400 metros, subiendo al 
pódium para recibir la preciada me-
dalla de oro. También logró colgarse 
la medalla de bronce en los 1,500 
metros libres de la categoría 17-18, 
al igual que en la prueba de 800 
metros libres en la misma categoría, 
donde alcanzó el tercer lugar.

Lidia Mitza Reyes Buso
Campus Mexicali

“Estamos muy contentos con los resultados en 
una competencia tan importante. Seguiremos 
trabajando para subir el nivel y llevar a la cima el 
legado cimarrón que nos caracteriza”, comenta-
ron los entrenadores Roberto Terrones y Gonzalo 
Rodríguez. Foto: Cortesía

Cimarroncitos logran segundo lugar en atletismo 
Son entrenados por José María “Chema” Corral

Los Cimarroncitos de atletismo del 
Centro Deportivo UABC arran-

caron actividades competitivas. Las 
primeras acciones se llevaron a cabo 
en la Unidad Deportiva del CREA en 
Tijuana, donde los pequeños atletas 
del entrenador José María “Chema” 
Corral se alzaron orgullosos con el se-
gundo lugar como equipo en la Liga 
Interclubes de Atletismo.

El contingente estuvo conformado 
por: Penélope Camacho, Iker Félix 
Ornelas, Ximena Cárdenas, Christo-

pher M. Camacho, Valentina Gámez, 
Alexa Campos, Isabella Ramírez, Cris-
tian Rojas, Luis Álvarez, Manú Ramos 
y Ángel Barrios, quienes además de 
conseguir el logro por equipo, se 
subieron al pódium, adjudicándose 
ocho primeros lugares, seis segun-
dos y dos terceros, respectivamente. 

Lidia Mitza Reyes Buso
Campus Mexicali

“Estamos muy orgullosos de los resultados y es todo un honor haber logrado el segundo 
lugar como equipo en este evento”, comentó el entrenador. Foto: Cortesía
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MEXICALI
Viernes 4 de febrero

SEMINARIO PERMANENTE 
DE INVESTIGACIÓN E 
INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL 
Y COMUNITARIA, CICLO 
INVIERNO PRIMAVERA 2022
https://www.facebook.com/
cienciashumanasuabc1418/
16:00 h
Facultad de Ciencias Humanas
mp_fch@uabc.edu.mx

Sábado 19 de febrero

CURSO SALVACORAZONES: 
RCP, DEA Y PRIMEROS 
AUXILIOS  
Costo 1,600 pesos
Facultad de Medicina
8:00 h 
educacioncontinua.fm@uabc.edu.mx

TIJUANA
Del martes 1 al viernes 4 de febrero

COLOQUIO 
VIRTUAL: 1846-
1848, REFLEXIONES 
HISTORIOGRÁFICAS 
175 AÑOS DESPUÉS
Instituto de Investigaciones Históricas
mendez.diana@uabc.edu.mx

Martes 8 de febrero

4TO. SEMINARIO 
VIRTUAL DE LA 
FACULTAD DE 
ODONTOLOGÍA 
Facebook
15:00 h
lizzett.lopez@uabc.edu.mx

Jueves 10 de febrero

BIOINORGÁNICA: 
EL PAPEL DE LOS 
METALES EN LOS 
SISTEMAS BIOLÓGICOS
Facebook
11:00 h
Facultad de Ciencias de la Ingeniería 
y Tecnología VDLP
alejandro.murga@uabc.edu.mx

Jueves 24 de febrero

SENSORES BASADOS 
EN GUÍAS DE ONDA 
ÓPTICAS
Facebook
11:00 h
alejandro.murga@uabc.edu.mx

Más eventos en:
http://gaceta.uabc.mx/quehacer/
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Periodo de 
clases

Periodo de 
inscripción

Periodo de exámenes ordinarios y 
de competencias

Periodo de exámenes 
extraordinarios

Lema
El 16 de mayo de 1964, el jurado calificador decidió que el lema 
ganador del concurso fuera el propuesto por Miguel Gárate Velarde: 
POR LA REALIZACIÓN PLENA DEL HOMBRE.

EL 10 de marzo de 1967, el jurado calificador seleccionó como 
ganadora la propuesta de escudo institucional del pintor José Reyes 
Meza, basada en el lema universitario.

Canto Universitario 

Mascota universitaria

Escudo

Oficialmente se presentó el 28 de febrero de 1997 en el marco de 
los festejos del XL Aniversario de la UABC. La creadora de la 
composición literaria fue Alicia Montañez Hinojosa.

Después de 28 años consecutivos de uso por costumbre, en reunión 
de Consejo Universitario el 6 de diciembre de 1996 se acordó la 
adopción del borrego cimarrón (Ovis Canadensis Cremnobates) 
como mascota universitaria.

Símbolos Universitarios

Simbología

Curso de inducción

• 1 al 28 de julio de 2021

• 11 al 17 de abril de 2022

• 2 al 6 de agosto de 2021-2

• 4 al 7 de enero de 2022

Periodo de clases

• 14 de febrero de 2022

• 24 al 28 de enero de 2022-1

Periodo de reinscripción

• 1 y 2 de agosto de 2022

• 31 de enero al 4 de junio de 2022

• 5 al 7 de enero de 2022

• 9 de agosto al 4 de diciembre de 2021 

• 23 de agosto de 2021
Fecha límite para darse de baja

Inscripción de nuevo ingreso

Exámenes ordinarios y de competencias

• 14 y 15 de enero de 2022
• 30 y 31 de julio de 2021

• 6 al 14 de diciembre de 2021
• 6 al 14 de junio de 2022

Vacaciones del personal docente y administrativo

• 20 de diciembre de 2021 al 2 de enero de 2022

• 1 al 29 de julio de 2022

Exámenes extraordinarios

• 20 al 23 de junio de 2022

Suspensión de labores

•  16 de septiembre de 2021, Día de la Independencia de México
• 2 de noviembre de 2021, Día de Muertos
• 15 de noviembre de 2021, por el 20 de noviembre, Día de la
    Revolución Mexicana (3er. lunes del mes)  
• 7 de febrero de 2022, por el 5 de febrero, Día de la Constitución
   Mexicana (1er. lunes del mes)
• 28 de febrero de 2022, por el 27 de febrero, Aniversario de la UABC 
   (acuerdo sindical, 4to. lunes del mes)

• 10 de mayo de 2022, Día de las Madres
• 16 de mayo de 2022, por el 23 de mayo, Día del Estudiante
   (acuerdo sindical, 3er. lunes del mes)

• 15 de marzo de 2022, Día del Trabajador Universitario
• 21 de marzo de 2022, Natalicio de Benito Juárez
• 1 de mayo de 2022, Día del Trabajo
• 9 de mayo de 2022, por el 15 de mayo, Día del Maestro  (acuerdo 
   sindical, 2do. lunes del mes)

Periodo para pagar recibo de reinscripción
• 26 de julio al 6 de agosto de 2021
• 14 al 21 de enero de 2022

•  29 de julio de 2021, en sustitución del 27 de febrero, Aniversario 
   de la UABC (acuerdo sindical)
•  30 de julio de 2021,en sustitución del 15 de mayo, Día del Maestro 
   (acuerdo sindical)

• 25 de julio al 5 de agosto de 2022

Periodo de evaluación docente en opinión del alumno
• 1 al 26 de noviembre de 2021

• 6 de diciembre de 2021 al14 de enero de 2022
• 6 al 30 de junio de 2022

Periodo de cursos intersemestrales

• 2 al 27 de mayo de 2022

+

¡Hazlo
en tiempo!

La fecha límite para las solicitudes de exámenes 
extraordinarios, es el día hábil anterior al inicio del periodo 
del examen respectivo.

Los periodos de admisión, acreditación, revalidación y 
equivalencia de estudios, serán según convocatoria vigente 
en: http://cgsege.uabc.mx

14/01/2022


