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Estabilidad laboral y
fortalecimiento de lavida académica:
LaUABC entregdo 123 plazas académicas

Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

Este acto solemne reafirmo el compromiso institucional de
reconocer lalabor docente, al brindar estabilidad laboral que
fortalece no solo el desarrollo profesional del personal académico,
sino también el bienestar de sus familias

LaUABC llevé a cabola ceremoniade
entrega de 123 plazas académicas, de las
cuales 33 son definitivas y 90 interinas,
correspondientes alos Concursos de
Oposicidony de Méritos del ciclo 2025-2.

Durante su mensaje, el rector de la
UABC, doctor Luis Enrique Palafox
Maestre, comentd que lainstitucion
siente orgullo por celebrar la entrega
de plazas académicas de interinatoy

Cadaclase,cada proyecto

y cadainvestigacion que
compartimos es unaforma
de decir quiénes somosy
qué valores representamos.
Lo que hacemos trasciende
las aulasy contribuye al
desarrollo de lacomunidad”,
dijo el doctor Garcia
Vazquez, en representacion
de las academias.

definitividades, ya que son “el resultado
del esfuerzo realizado de 64 profesores
y 59 profesoras, quienes tras un riguroso
proceso de concurso de oposicion

y méritos mostraron sutalentoy
compromiso con la excelencia®.

“Como rector estoy convencido de
que el motor que impulsa la educacion
son nuestrasy nuestros docentes. Su
compromiso, entregay pasion porla
ensefanza no solo fortalecen la vida
académicade lainstitucion, sino que
también inspiran a generaciones de
estudiantes a transformar su entorno”,
expreso.

El doctor Palafox Maestre subrayo que

el reconocimiento no solo responde

aun compromiso administrativo,

sino que representala certeza

laboral que profesorasy profesores

han conquistado con su dedicacion.
“Reconocer su labor através de la
entrega de plazas académicas es honrar
la manera en que dia a dia transmiten
conocimiento, valores y experiencias que
trascienden mas alla del aula”, les dijo a
las personas que recibieron sus plazas.

Por su parte,la secretaria general de

la UABC, maestra Edith Montiel Ayala,
enfatizd que este acto trasciendelo
administrativo: “La entrega de plazas
académicas en nuestra universidad es una
expresion de confianza institucional; detras
de cada nombramiento hay una historia
Unica caracterizada porladedicaciony

la constancia. Hoy la UABC depositaen
ustedes esa confianzay les reconoce
como parte esencial de su mision”. También

exhorto al profesorado a continuar su
preparacion constante y sucompromiso
conlaeducacion:“No es un trabajo que se
hace desde la rectoria, es untrabajo que se
hace en cada aula,y ahi estan ustedes”.

El secretario general del Sindicato de
Profesores Superacion Universitaria
(SPSU), maestro Francisco Javier Marquez
Cortez, felicitd alasy los docentes,y
agradecio a las autoridades por cumplir
con el compromiso de reducir el rezago
enla asignacion de plazas: “Reconozcoel
esfuerzo titanico de este proceso. Serior
rector,muchas felicidadesy gracias

por este compromiso. Comparierasy
compafieros, este logro no termina aqui,
es el inicio de nuevos retos en la docencia,
lainvestigaciony la vinculacion” Asimismo,
invito al profesorado a cuidary valorar a
launiversidady alas prestaciones que la
distinguen: “Cuiden su universidad, cuiden
el fondo de pensiones, porque todo esto es
de ustedes”.

En representacion de las academias
universitarias, el doctor Juan Pablo
Garcia Vazquez, presidente del Area de
Ciencias de laIngenieriay Tecnologia,
resalté el papel del profesorado como
rostro de lainstitucion ante la sociedad, e
hizo mencién de que, un logro como este,
se construye con el apoyo de las familias:
“Detras de cada reconocimiento esta

el apoyo incondicional de quienes nos
acomparian en el camino; a ellos también
les debemos gratitud”.

Con este evento, la UABC reiteré que el
fortalecimiento de su planta docente,
através de procesos transparentes

y basados en el mérito académico,
constituye un pilar fundamental para
asegurar la excelencia educativay el
compromiso social que la distingue
desde hace mas de seis décadas. g
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FOTOS | Alonso Verdugo y Elizabeth Luna.

INCLUSION

“LaUABC me hahecho sentir
verdaderamente incluida®,
AnaBelén Alimaraz

Paulina Moreno Rangel | Campus Ensenada

Ana Belén Almaraz Ramirez, quien inici

su vida universitaria este semestre, expreso
sentirse feliz, entusiasmada y agradecida por
el apoyo recibido por parte de la comunidad
universitaria de la UABC, su historia reafirma
el compromiso de la institucién con la
inclusién y la accesibilidad.

La estudiante de primer semestre de

la carrera en Agronegocios, comparti6

su experiencia como una joven con
discapacidad motriz (paraplejia) en la
institucion y entre las acciones que la UABC
ha realizado y han facilitado su adaptacion,
menciond la asignacién de salones en
plantas bajas, la adecuacion de espacios
para el huerto escolar y la provision de
mobiliario adaptado a sus necesidades.

Ella cuenta que antes era mds independiente,
pero en la actualidad algunas de las
actividades mas basicas, se le dificultan:

“Por ejemplo, salir de mi casa por mi propia
cuenta, siempre necesito de la ayuda de
alguien mas para trasladarme de un lugar a
otro, de otra manera no podria o si lo hiciera
tardarfa un tiempo exagerado en llegar a

mi destino”, pero esto no la detuvo, ni dejo
marchitar su sueflo de ir a la universidad.

La joven estudiante atribuye su eleccién de
carrera a la influencia de su abuela, cuya
pasion por las plantas desperto su interés
por el campo. Ademas, resalto el papel
fundamental de su familia y su fe, como
pilares para alcanzar sus metas.

Frente a los retos que implica iniciar la
universidad con una discapacidad, Ana
Belén enfatiz6 la importancia de la
empatia y las acciones concretas. “Una

universidad inclusiva es aquella que se pone
en los zapatos de los demas y ve mds alla de
una sola perspectiva”, afirmo.

Unaverdadera
universidad es aquella
que demuestracon
acciones su preocupacion
portodos sus alumnos,
haciéndolos sentir vistos,
valoradosy respetados”,
dijo AnaBelén.

La joven cimarrona envié un mensaje a

otros jévenes con discapacidad que aspiran

a estudiar una carrera universitaria: “Que se
animen, que no pierdan la esperanza. Todos
tenemos la capacidad de desarrollarnos en este
ambito, siempre y cuando tengamos valentia y
eliminemos los pensamientos limitantes”.

Entre sus objetivos, destacé su deseo de
culminar su carrera con éxito y adquirir
habilidades para el campo laboral. Ademads,
imaginé una UABC aun mas preparada
para recibir a estudiantes con diversas
discapacidades.

Mas adelante, como profesionista, expreso su
interés en retribuir a la universidad apoyando
a futuros estudiantes con discapacidad,
replicando las acciones que han marcado
positivamente su experiencia. g
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El uso de combustibles fosiles enla pro-
duccion de energia es considerado un
problemagrave de contaminacion, por
lo que las energias renovables son una
alternativa para resolver este problema.

Algunas de las energias renovables se \/
P obtienen a partir del sol, el océano o el
F viento.

Laenergia marina, o energia
del océano, se puede producir
pordistintas formas:

A partirdel oleaje.
A partir delas mareasy corrientes marinas.

A partir delas diferencias de latemperatura o salinidad del agua.
A partir del viento.

EnelllO, académicosy estudiantes,
investigan la energia marina para
proponer como extraerla, aprove-
charlay conocer laviabilidad de
producirla en Baja California.

4€ ¢ ente: 00O Instituto de
| Doctor Héctor Garcia Nava Di Investtgaglqnes
Investigador del lI0-UABC Oceanologicas
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Refugios para
aves silvestres

Guadalupe Tapia Vela | Campus Tijuana

Creatividad, investigacion
y compromiso con el medio
ambiente

El maestro Tonatiuh Magana Guzman, profesor investigador,
docente de tiempo completo en la carrera de Disefio Industrial
en laFacultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia (FCITEC),
valle de Las Palmasy doctorante de la Maestriay Doctorado

en Arquitectura, Urbanismoy Disefio (MyDAUD), encabeza el
proyecto titulado “Disefios de refugio, para aves en areas verdes
protegidas”.

Este proyecto nacié desde el aula, especificamente en la
materia “Disefio de productos y servicios”y tiene como
objetivo construir refugios para aves silvestres en la técnica
de pajarcilla,un material compuesto por pajay arcilla, con bajo
impacto ambiental.

“Através de estos refugios, buscamos que los estudiantes
comprendan que el disefio puede responder a necesidades

AR
'3.

reales, incluso de usuarios no humanos, como las aves silvestres”,
comento el maestro Magaria. El proyecto integra conocimientos
practicos de ergonomia, metodologia de diseiio, ecologiay
técnicas constructivas alternativas, y ha permitido generar
moldesy prototipos funcionales en diferentes escalas.

Uno de los principios clave del disefio es la simplicidad y
accesibilidad. Utilizando moldes hechos con materiales
reciclados como tubos ABS o cubetas, el proceso puede
replicarse con facilidad. La meta es clara: acercar el disefio
sustentable a la comunidad desde edades tempranas.

El disefio del refugio contempla tres modalidades de instalacion:
colgado,empotrado o colocado sobre soportes verticales. Cada
una responde a condiciones ambientales distintas, y todas han
sido pensadas para facilitar su replicabilidad tanto en entornos
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rurales como urbanos. Al ser construidos con pajarcilla, los
refugios son biodegradablesy se integran de manera natural

al entorno. Esto evita dejar residuos contaminantes como el
plastico o el metal, alineandose con los principios de la economia
circular.“Aunque el disefio es simple, tiene su complejidad.
Desarrollar un molde que cumpla con las caracteristicas
necesarias para que un ave se sienta segura implica un proceso
técnico riguroso’, explico.

La metodologia del proyecto permite que nifios y nifas
participen en talleres practicos donde pueden fabricar refugios
con materiales accesiblesy reutilizables, reforzando el valor

de la educacion ambiental desde edades tempranas. Ademas,
constituye un ejemplo del potencial transformador del disefio
industrial en didlogo con otras disciplinas. A partir de una
mirada sustentable y colaborativa, logra integrar lainnovacion
material con el compromiso formativo, abriendo nuevas rutas
para el disefio con sentido ecoldgico, social y educativo.

gaceta.uabc.mx

El proyecto ha sido presentado en espacios como la San
Diego State University (SDSU); dentro del evento RE:BORDER
Binational Conference;la Expo Mueble; UNESCO Chairy otros
foros académicos, donde ha recibido comentarios positivos
por expertos en disefio y sustentabilidad, incluyendo a figuras
reconocidas como Don Norman, referente global del disefio, lo
que ha reforzado el valor del trabajo realizado.

El trabajo ha sido respaldado por colaboraciones con
profesoresy profesoras de la FCITEC, entre ellos, el doctor
Vladimir Becerril Mendoza; el doctor Alejandro Daniel
Murga Gonzalez, Coordinador del PE Disefio Industrial en la
FCITEC; la maestra Virginia Karina Rosas Burgos;y Daniela
Velarde Schmidt. También, se ha trabajado en conjunto con
la maestra Alicia Concepcién Gracia Cabrera de la Facultad
de Arquitecturay Disefio de Mexicaliy con asociaciones
civiles dedicadas a la observacion de aves, asi como con
investigadores de la carrera de Ciencias Ambientales de
Ensenada,y estudiantes de Disefio Industrial y Arquitectura
dela UABC.

Actualmente, el proyecto se encuentra en su fase de
implementaciény difusién mediante talleres. Para el maestro
Magarfia, la mayor satisfaccion radica en ver comolasy los
estudiantes transforman materiales simples en soluciones
innovadoras que impactan positivamente al entorno. g

FOTOS/ Tonatiuh Magaria y equipo




EN EL CAMINO HACIA LA INNOVACION

Resultados de la Convocatoria 2025
del Sistema Nacional de Investigadores

e Investigadores

Para la Universidad Autonoma de Baja California es motivo de orgullo la participacion de su
comunidad académica en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII).
Su incorporacion y permanencia representan un reconocimiento a la trayectoria, al compromiso
y ala calidad del trabajo cientifico que realizan en beneficio de la sociedad.
La integracién al SNII, asi como la continuidad en él, constituyen logros de gran importancia para la consolidacién de la investigacion en nuestra

institucion y para el fortalecimiento de los vinculos de colaboracién que generan conocimiento y resultados de alto impacto. La UABC celebra a
quienes participaron en esta convocatoria y reconoce la valiosa produccién cientifica que han desarrollado.

Restimen general
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* La vigencia de los nuevos ingresos inicia en enero de 2026, pero a esta fecha ya se pueden contabilizar como integrantes del SNII.
** Aln faltan los resultados de las reconsideraciones de los no aprobados, que serian 175, del cuales se espera que sean aprobados aproximadamente 35 %.
***|os datos son hasta la fecha.
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TECNOLOGIA E INNOVACION
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Primeraentrega de diplomas bajo

el modelo de microcredenciales
enlaFacultad de ldiomas

Facultad de Idiomas Mexicali | Campus Mexicali

En un emotivo evento realizado en el
Aula Magna Mtra. Gloria Martija Arellano,
la Facultad de Idiomas Mexicali, en
coordinacién con el Centro de Educacion
Continua de la Universidad Autonoma de
Baja California (CEC-UABC), llevo a cabo
la ceremonia de entrega de diplomas
alasylos egresados del Diplomado en
Lenguaje Inclusivoy del Diplomado en
Tecnologiay Traduccion.

Este acto académico no solo reconocio
el esfuerzoy compromiso de quienes
culminaron exitosamente estos
programas formativos, sino que también
marcd un hito en la historia de la
facultad y de la UABC. Por primera vez,
se otorgaron diplomas dentro del marco
del programa de microcredenciales
impulsado por el CEC-UABC, una
iniciativa que promueve nuevas

formas de aprendizaje, actualizacion

y certificacion profesional parala
comunidad universitaria.

FOTO | Cortesia

El modelo de microcredenciales representa unatransformacion
en laeducacion continua, al ofrecer rutas flexibles, pertinentes
y enfocadas en el desarrollo de competencias especificas. Esto

permite que estudiantes, egresadosy profesionales en formacion
respondan con mayor agilidad a los retos del entorno laboral
actual y fortalezcan su perfil profesional mediante procesos de
aprendizaje accesibles y de alta calidad.

Durante la ceremonia, se destacé el papel
de estos diplomados como espacios de

formaciéninnovadora: el Diplomado en
Lenguaje Inclusivo promueve practicas
linglisticas equitativas y respetuosas de
la diversidad, mientras que el Diplomado
en Tecnologiay Traduccion responde a
las crecientes demandas de digitalizacion

y profesionalizacién en el campo de la
traduccion.

La Facultad de Idiomas Mexicali reafirma
asi sucompromiso con la educacion
pertinente, inclusivay alineada

con los desafios contemporaneos,
consolidandose como una institucion
pioneraen laimplementacion de
estrategias educativas basadas en
tecnologia y enfoques de inclusion social
y lingliistica. g

Configura correctamente la
privacidad en tus redes sociales.
Controla quién puede ver tu
informacion personal.
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LaUABC fortalecela
Defensoriade los Derechos Universitarios

Maria Magnolia Gutiérrez Boneo | Campus Mexicali

La UABC llevé a cabo la ceremonia de toma de protesta de las

T I t u I ares d e I as d efe nsorias personas titulares de las defensorias adjuntas que fortaleceran
adj untas asum ie ron el el trabajo de la Defensoria de los Derechos Universitarios (DDU)
. d | d enlos campus Ensenada, Mexicaliy Tijuana.

compromiso ae saivaguardaar

I p h g I El acto fue encabezado por la secretaria general, maestra
(013 d erecnos y p romover ia Edith Montiel Ayala, quien expreso: “Hoy tienen la gran

cu Itu ra de paz en Ia comun |dad oportunidad de formar parte del legado institucional, al

ser las primeras personas titulares que aporten todos sus

Ci marrona de IOS tres cam pus conocimientos, con la responsabilidad de llevar a la defensoria

como un referente nacional”.

Reconocio que el proceso de seleccion se baso en atributos
personales, trayectoria académicay desempero, asicomo en
la confianza del rector, doctor Luis Enrique Palafox Maestre:
“Esperamos que correspondan entrando a este cargo contodo
el espiritu, el corazény la pasion que les ha caracterizado”, dijo.

Posteriormente, rindieron protesta la doctora Alma Alejandra
errano (campus Ensenada), la maestra Lyneth
icali) y el doctor Joel

Dr.Carlos Barboza Castillo
Titular delaDDU UABC

£
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FOTOS | Armando Ruiz

gaceta.uabc.mx

Mtra. Lyneth Robles
Campus Mexicali

Dr.Joel Chaidez
Campus Tijuana

Eltitular de la DDU de la UABC, doctor Carlos Barboza Castillo,
resalté que el equipo combina distintas areas de experiencia.
Sobre ladoctora Alma Soberano destaco su experiencia en
temas de género, equidad y justicia restaurativa. Mientras que
de lamaestra Lyneth Robles reconocio su talento, méritos

y conocimientos demostrados a lo largo de su desemperio
profesional, ademas de que su juventud brinda una nueva
vision que aporta ala diversidad del equipo de la DDU; y sobre
el doctor Joel Chaidez, menciono que es un procesalista

de amplio reconocimiento, con una perspectiva sélida en
derechos humanos.

En suintervencion, la doctora Soberano Serrano destaco

que este nombramiento representa “una oportunidad para
lograr que la vida universitaria sea mas plena, menos violenta,
encontrando caminos de acuerdo y empatia que son muy
necesarios en el pais”,

Por su parte, la maestra Robles Moreno agradecio a las
autoridades la apertura para expresar propuestasy sefialé:
“La UABC nos da oportunidades de crecer increiblemente; lo
mejor que queremos para ella es verla bien” y que forme parte
de “las grandes universidades que salvaguardan los derechos
humanos del alumnado, de lasy los docentes, asi como del
personal administrativo”.

En tanto, el doctor Chaidez Bustillos manifesté su orgullo
cimarron ya que toda su trayectoria académicala ha hechoen
la UABC, por lo que su compromiso es “devolver con esfuerzo,
experienciay lealtad todo lo que la universidad me ha dado”.

Finalmente, la doctora Yessica Martinez Soto, titular de

la Unidad de Género, Diversidad e Inclusion Educativa
(UGDIE) de la universidad, sefialo que la creacion de estas
instancias, sumado al liderazgo del defensor de los Derechos
Universitarios, asi como alas capacidades y habilidades de
quienes representan ala DDU en cada campus, simbolizan los
espacios de paz que lacomunidad necesita.

Agrego que, la UGDIE y la DDU trabajaran de manera conjunta
y formaran una alianza estratégica para lograr las metas
trazadas en el Programa Institucional parala Cultura de la Paz.

Con esta designacion, la UABC reafirma su compromiso con la

defensa de los derechos humanos, la autonomia universitaria
y laconstruccion de una culturade paz. g
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PROYECTO INVESTIGACION

g

Vivirlavejez
dighamente

Maria Magnolia Gutiérrez Boneo | Campus Mexicali

En el mes de agosto, el dia 28, muchos paises, entre ellos
México, celebran el Dia del Adulto Mayor. La intencion es

crear conciencia sobre las repercusiones fisicas, sociales

y econémicas que trae consigo la etapa de vida después de

los 60 arios. En esta suelen experimentarse condiciones de
vulnerabilidad que afectan también a los familiares cercanos de
adultos mayores,y ala sociedad en general al hacerse patente
lademanday necesidad de servicios especializados para este
sector de la poblacion.

Cuidados para adultos mayores en la frontera norte

El estudio realizado por la doctora Paola Carmina Gutiérrez
Cuéllar del Instituto de Investigaciones Sociales (IIS) de la UABC,
analizo estancias en diferentes estados de la frontera note
como: Baja California, Sonora, Chihuahua, Coahuila, Nuevo
Ledny Tamaulipas,y lleva por nombre “Cuidados en la frontera
norte de México: necesidades y caracteristicas en estancias de
cuidado formal para personas mayores”.

Uno de los objetivos del estudio

fue conocer cémo se cuida a las
personas mayores en estancias

de cuidado formal,y con esta
referencia, realizar aportaciones
para promover unavejez digna en
estos espacios. Aspectos relevantes
atomar en cuenta fueron: cuidadores
capacitadosy valorados, asicomo
instalaciones adecuadas.

Es urgente tener programas
para atender estas diversas
necesidades de cuidado,
leyes, reglamentosy
recursos que promuevan
mejores condicionesen las
instituciones y una vision social en la que todos

valoremos los cuidados de la vida diaria, el trabajo
de las mujeres -que son las principales
cuidadoras-,y el bienestar que esto produce”, dijo
ladoctora Gutiérrez Cuellar.

Ladependenciaenlavejez

Aunqgue “la vejez también incluye oportunidades y cambios que
llevan a experiencias como la abuelidad, la jubilacion, el tiempo
libre y los nuevos vinculos sociales”, dijo la investigadora, con ella
pueden llegar enfermedades y deterioro fisico.

“Por ello, son cada vez mas frecuentes las estancias de retiro,
alojamientoy asilo para personas mayores. Y porque las familias
son los principales responsables de estos cuidados, y dado los
cambios demograficosy de las estructuras del hogar, no se

dan abasto”.

Retos de las estancias: Normatividad, costo,
atencion integral

Si bien en México se cuenta con una Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores, y diversos programas de atencion

y ayuda como la Pensién del Bienestar, alin no hay muchas
accionesy politicas publicas para atendery regular los cuidados
en general,y en particular para estas instituciones.

Algunos datos relevantes que arrojo lainvestigacion fueron:

Alojamientos de asistencia para adultos mayores: hay 436,
delos cuales el 18 % son publicos y el 82 % son privados.

Servicios que ofrecen: alojamiento,comiday revisiones
meédicas.

Enla mayoria de los casos, no cuentan con atencion
psicolégica, gerontolégica y de educacion formal.

La infraestructura requiere mejoras, porque las instalaciones
son casas adaptadas a una vida comunitaria.

Cuentan con poco personal, el cual posee habilidades
y capacidades limitadas en el area de los cuidados, las
atencionesy los derechos de los cuidadores.

Elacceso alos servicios de estancias es para una minoria que
puede pagarlos,y no hay opcion de cuidados publicos para
quienes no cuentan con recursos suficientes o familiares que
les apoyen.

Algunos espacios operan para cuidados de la salud después
de una operacion, o por un tratamiento médico, y otros como
lugares de vivienda permanente.

Septiembre 2025



PROYECTO INVESTIGACION

Seguninformacion de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
parafinales de 2070, la poblacion mundial de 65 afios 0 mas superaraen
numero alos menores de 18 aflos y a mediados de la década de 2030, el
numero de personas mayores de 80 ainos, superara a la cifra de infantes.

Estos importantes cambios demograficos requeriran reforzar “los
sistemas sanitarios y de cuidados de larga duracion, garantizando la
sostenibilidad de la proteccion social e invirtiendo en nuevas tecnologias”.

Vivir 20 aios siendo viejos, mejor hacerlo
con bienestar

Alasy los estudiantes cimarrones, la doctora

Gutiérrez Cuéllar les invito a reflexionar en

que, aunque no se note en el dia a dia, “el

envejecimiento es un proceso que atodos

nos pasa, y si en pleno siglo XXl tratamos :

de vivir con derechosy bienestar, los .
momentos de mayor dependencia pueden e
implicar mayor fracaso, por lo tanto, vale la
penainvolucrarse”. g

::;; EI e -__" f
'.I: 3 5 P o

Dra.Paola Carmina Gutiérrez Cuéllar,
Instituto de Investigaciones Sociales -UABC

g L

FOTOS | Cortesia y Andrea Ruiz
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Ciencia y NG

Cémo ponerle orden al caleidoscopio del mundo

CULTURA

‘ESPACIAL

28-AGO al 12-DIC

Para mas informacian ingresa a cultura.uabe.mx f /CulturaUABCTecate

Ciencia, arte y conservacion:

27-AGO al 12-DIC

UABC Unidad Tecate
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Disponible del

de 2025

Galeria Espacio Norte

FOTOS | Cultura UABC

Exposiciones de Universumliegan alaUABC

Cultura UABC | UABC

Del 27 de agosto al 12 de diciembre, la comunidad podra disfrutar de
experiencias interactivas y reflexivas en torno ala cienciay la cultura

Como parte de su compromiso de ofrecer actividades gratuitas y enriquecedoras que
promuevan la divulgacion de la ciencia entre la comunidad bajacaliforniana, la UABC,
através de la Coordinacion General de Extension de la Cultura y Divulgacion de la
Ciencia, presenta las exposiciones provenientes de Universum, Museo de las Ciencias
de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM). g

PRODUCIR
CONSERVANDO

Tijuana

Una exposicion que promueve

la conservacion de la diversidad
biocultural mexicanay el consumo
responsable e informado, mediante
casos de éxito de sistemas productivos
como café de sombra, apicultura,
cultivo tradicional comunitario de
cacaoy ecoturismo. Esta muestra
estara disponible del 27 de agosto al 12
de diciembre, en la Sala de Arte Alvaro
Blancarte, enla Unidad Otay.

CIENCIAY ARTE: COMO
PONERLE ORDEN AL
CALEIDOSCOPIO DEL
MUNDO

Mexicali

Enla Sala de Artes Rubén Garcia
Benavides, del 28 de agosto al 12 de
diciembre se presentara una exposicion
que invita a explorar las semejanzas
entre dos formas de pensamiento que,
aunque parecen distintas, comparten
principios fundamentales como el gusto
por el orden, el placer de construiry la
capacidad de crear.

EXPLORACION
ESPACIAL 3D

Tecate

Del 27 de agosto al 12 de diciembre,
en la Galeria Espacio Norte de la
UABGC, el publico podra disfrutar de
una muestra que presenta algunos
delos lugares y fendmenos mas
fascinantes del sistema solar a
través de lentes tridimensionales.

Septiembre 2025



RECONOCIMIENTO

LaUABC otorgo el grado de
doctor honoris causa al maestro
Mario Schjetnan

Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

En reconocimiento a su destacada trayectoria en la arquitectura del
paisaje y su contribucion académica a esta casa de estudios

En ceremonia solemne celebrada en

el patio central del edificio de Rectoria
dela UABC, el maestro Mario Eduardo
Schjetnan Gardurio recibié el grado

de doctor honoris causa, maximo
reconocimiento que otorga esta casa de
estudios, en atencion a su sobresaliente
trayectoria profesional y académica,
pionero en la creacion de la especialidad
en Arquitectura del Paisaje y la Maestria
en Arquitectura Solar en la Facultad de
Arquitecturay Disefio de la UABC.

Durante su mensaje, el rector de

la universidad, doctor Luis Enrique
Palafox Maestre, expresé: “En la UABC
mantenemos una solida cultura del
reconocimiento a la trayectoriay las
aportaciones de quienes han dejado
huella en sucampo profesional, como
el maestro Mario Schjetnan, uno de los
arquitectos paisajistas mas prolificosy
reconocidos de nuestro pais”.

El rector anuncio también que
proximamente, en Mexicali, se

gaceta.uabc.mx

desarrollara un nuevo espacio con

la firma del maestro Schjetnan, el

cual beneficiara especialmente alas
comunidades vecinas, enriqueciendo
el paisaje urbano con su visiony
sensibilidad profesional.“ Me refiero al
proyecto de regeneracion ambiental,
urbanay social Mexicali Fluye, que

se desarrollara en el Dren Colector
Norte, ubicado al surdela ciudad, en
colaboracion con el Sonoran Institute
México, organismo con el que la UABC
mantiene una estrecha vinculacion”,

Laencargada de leer el acta que
sustenta el otorgamiento del grado de
doctor honoris causa al maestro Mario
Eduardo Chanameé Gardurio, fue la
secretaria general de la UABC, maestra
Edith Montiel Ayala, quien mencioné que
elhomenajeado ha sido pionero en el
desarrollo de la arquitectura del paisaje
en México, cofundador de la Sociedad
de Arquitectos Paisajistas de Méxicoy
creador del primer posgrado nacional en
estadisciplinaenla UABC.

Su obra profesional ha dejado huella en
espacios emblematicos como el Parque La
Mexicana en Santa Fe, el Parque Ecologico
Xochimilco, la rehabilitacion del Bosque de
Chapultepec, el Jardin Natura del Parque
Bicentenario Azcapotzalco,asicomoel
Parque Fluvial Tres Rios en Culiacan.

El maestro Mario Eduardo Schjetnan
Gardurio, en su discurso de aceptacion
expreso su profunda gratitud por esta
distincién académicay destacé quela
arquitectura del paisaje es mas que una
disciplinatécnica:es unaformade artey
cultura, que “comunica emociones, define
esenciasy através de la percepcion
penetra en lamemoria”. Explicd que se
trata de una profesion viva, en constante
evolucion, estrechamente vinculada con
lanaturalezay el bienestar humano.

Finalmente, advirtié sobre la crisis
ambiental que enfrenta el planeta,
seflalando que la arquitectura de

paisaje, al trabajar con la naturaleza,

nos recuerda que “somos parte de un
sistema mayor”y que este enfoque puede
contribuir significativamente a enfrentar
los desafios del cambio climatico. g

FOTOS | Armando Ruiz y David Castro




UNDACION

FOTO | Armando Ruiz

Fundacion UABC entrego apoyos
a122 estudiantes cimarrones

En una ceremonia realizada en el campus
Tijuana de la UABC, 122 estudiantes
recibieron apoyos derivados de los diferentes
programas que impulsa la Fundaciéon
UABC en coordinacién con la Universidad
Auténoma de Baja California. De estos, 53
se derivaron para intercambio estudiantil
internacional y 41 a equipos de cémputo;
ademds la empresa RVS & Cia entregd
apoyos para intercambio internacional

y apoyé a tres estudiantes con recursos
para gastos escolares; asi como, 25 apoyos
del programa Enlace UCSD, impulsado

en colaboracién con la Universidad de
California en San Diego.

Durante el acto, el rector de la UABC, doctor

Luis Enrique Palafox Maestre, subrayé el
impacto transformador de estos recursos en

CONVOCATORIA 2026-1

-2

ALAS 79 DE SEPTIEMBRE

OPORTUNIDADES
PARA VOLARe

TE INVITA A PARTICIPAR EN EL

Yaritza Lopez con informacion de Fernanda Flores | UABC

la vida del alumnado. “Cuando se respalda a

la comunidad estudiantil de esta universidad,

ya sea con becas para intercambio o
manutencién o con un equipo de computo
como lo es en este caso, se estd haciendo
una valiosa inversion en quienes serdn las y
los profesionales que impulsaran a nuestro
estado”, afirmé.

También dirigi6 un mensaje a las personas
donantes, agradeciendo su confianza en

el potencial de las y los jovenes: “Cada
donativo que ustedes han hecho representa
una apuesta al talento, a la dedicacién y al
futuro de nuestra comunidad estudiantil.
Tengan plena certeza de que estdn cambiando
de manera positiva la vida de una alumna o
de un alumno, pero no nada mas eso, estan
cambiando la vida de sus familias”.

Programa de Apoyos para

www.fundacionuabc.org

Por su parte, el presidente del Consejo
Directivo de Fundacién UABC, ingeniero
Jorge Mario Arreola Real, sefiald que este
evento constituye mucho mas que un acto
protocolario. “Celebramos no solo el acceso
a nuevas oportunidades, sino el impacto
profundo que estas tienen en quienes las
reciben”, expreso.

Este evento fue también un espacio para
agradecer la labor conjunta entre la
Fundacién UABC, autoridades universitarias
y donantes, asi como para reconocer a

las personas beneficiarias, cuyo esfuerzo,
dedicacién y compromiso con la excelencia
académica les han hecho merecedoras de
estas distinciones.

Consulta la convocatoria completa en

VIRIDAD AN
O B CALFCRTEA

FUNDACION
UAB

Lo nuestro es impulsar.
fundacionuabc.org 0 X @

@ solicitudes. fundacion@uabc.edu.mx

@ www.cgvea.uabe.mx/home/es/
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Los productores, de manera comun, siembran el monocultivo que
‘_\ I consiste en cultivar una sola especie vegetal en unamismaarea
durante un ciclo productivo, una alternativa viable que incremente
la disponibilidad y valor nutricional de los forrajes utilizados enla
alimentacién animal durante todo el afio, es la siembra de una aso-
ciacionforrajera, que consiste en cultivar simultaneamente dos o
mas especies vegetales, generalmente gramineas, leguminosasy
enalgunos casos oleaginosas o arbéreas.

En regiones aridas y semiaridas,como el Valle de
Mexicali se presentan largos periodos de sequiacon
altas temperaturas que resultan en baja producciony
dlsponlbllldad de forraje para Ios bownos decarneyleche.

El propoento de este pmyecto fue anallzar elrendi- mmla "
miento de biomasafrescay seca,asicomo el perfil

nutricional de asociaciones forrajeras compuestas A

portres especies distintas: una graminea +unale-

guminosa +unaoleaginosa, en comparacioncon Baches rcrra;em

los respectivos monocultivos de cada especie.

Ton MS

Primavera Verano Otofio Invierno

De acuerdo conlos resultados obtenidos, el uso de las alternati-
vas forrajeras utilizadas C+T+E y M+D+G, incrementaron el rendi-
miento, en términos de forraje fresco y valor nutricional, los por-
centajes de proteina cruday contenido de aceite,comparado
con los monocultivos.

Los tratamientos para el ciclo otofo-invierno fueron; asociacion cano-
la-triticale-ebo (C+T+E) y sus monocultivos, para el ciclo primavera-verano
fueron; asociaciones maiz-dolichos-girasol (M+D+G) y sus monocultivos.

Establecidos bajo un disefio completamente al azar con tres repeticiones.
Lacosechase realizoen la etapa de floracion y se evaluaron las variables
de rendimiento y valor nutricional en el laboratorio de nutricién animal del
Instituto de Ciencias Agricolas (ICA).

ICA |5l
Innovacian y Desarrollo

Fuente: Dra. Marisol Galicia Juarez
Dra. Jimena Achicquen Millan

Dra. Vielka J. Castafieda Bustos
Investigadoras del Instituto de Clenclas Agropecuarias

En el ICA, continuamos realizando
investigaciones conrespectoasuuso
en pastoreoy su costo-beneficio,conla
finalidad de generar opciones que per-
mitanimpactar positivamente enlas ne-
cesidades agropecuarias delaregion.
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Cimarronesinician
temporada 2025

Fernanda Flores con informacion del Centro Deportivo | UABC

Este ailo, demostraran su resistenciay determinacion,
destacandose a través de un desempeno deportivo notable

El equipo representativo de futbol
americano, los Cimarrones de la UABC,
dainicioasutemporadaenlalLiga
Mayor de la ONEFA.

Bajo la direccion de su head coach,
Ricardo Licona Ojeda, quien se formo en
la UABC, el equipo representativo ha sido
guiado por mas de 10 afios desde 2010
hasta la actualidad. Su liderazgo ha sido
fundamental en la historiay el desarrollo
de este deporte en la universidad.

En 2007, un grupo de estudiantes
presenté la propuesta de crear
un equipo de futbol americano. El

objetivo era participar en torneos Licona QOjeda, inicid su trayectoria "
internos entre las distintas unidades deportivaen 1998, al finalizar la -(‘
académicasy en competiciones entre preparatoria, inicialmente como un \

los campus estatales. Durante un
periodo de tres afios, esta dinamica se
fue consolidando, participando en sus
inicios en la Organizacion Estudiantil de
Futbol Americano (OEFA), unaliga que
promovia principalmente lainclusion
de equipos locales en Baja California.

pasatiempo. Se desempefié como
entrenador asistente y coordinador
ofensivo para el equipo de la
Preparatoria Federal Lazaro Cardenas
en Tijuana,ademas de ser jugador

del mismo.

Valores

-

Los valores son sumamente im_pc;r*tantes
tanto dentro como fuera del campo.
Responsabilidad, |a fidelidad y la disciplina
deben ser pilares fundamentales para
cadajugador del equipo. Ademas, resalto

la relevancia de portar con orgullo

los colores de laUABC y defender

su camiseta en cada encuentro,
enfatizando como la participacion
de cada integrante contribuye ala
sinergia entre estudiante y atleta,
fortaleciendo asi sus habilidades
personales para el futuro,
menciono Licona Ojeda.

DEPORTES

Suvinculacion con el equipo dela UABC

comenzoé en 2007, cuando se presento

la propuesta de pertenecer auna

liga intermedia, asumiendo el rol de

coordinador ofensivo. En 2010, recibid

su hombramiento como entrenador en

jefey, desde entonces,

haliderado alos
Cimarrones.Su

profesionalismo
+W.  yconstancia




DEPORTES

]l
SEINCORPORARON A LA LIGA OTRAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, FORMANDO AS{UNA ZONA NOROESTE

2013

2020

QUEINCLUIA A LA UABC.

2012

* Lograron obtener su primer
campeonato en la historia de su
equipo de futbol americano.

- Recibieron lainvitacion por
parte de la OEFA paraintegrarse

oBTvERON DN~ 7]
SEGUNDO CAMPEONATO
ANIVELREGIONAL

e N
¢ ELEQUPDALCANZOLAS
7] SEVIFINALES NACIONALES, \\2[116

ELEQUIPO SE CONSAGRO CONUN
TERGER CAMPEONATO DE LA ZONA
NOROESTE DENTRO DE LA LIGA PREMIER.

LA LIGA SEINTEGRO A LA ORGANIZACION
N NACIONAL ESTUDIANTIL DE F{TBOL
AMERICANO (ONEFR),

donde laUABC, a través de
su equipo, forma parte de los
32 equipos que la conforman,

asu liga Premier,compuesta

- por equipos de universidades
privadas, centrada en un nivel de
competencia nacional.

»
le han vaffdo el reconocimiento como
entrenadordelanoenlaligaenla
que participa, sumando 25 aios de
trayectoria en este deporte.

-
El maestro Aldo Alonso Torres
2 Laveaga, coordinador administrativo
- del Centro Deportivo de la UABC,
destaco laimportancia del deporte
repres&ntativo en la formacion integral
del estudiantado, tanto en el ambito

e

fisico como mental. Ademas, subraya
su papel en la promocion de valores, la
integracion social y la construccion de
una solida identidad universitaria.

Por su parte, realizalainvitacion a la
comunidad universitaria que se una
alaaficiony asista alos partidos que

se llevaran dentro de instalaciones
universitarias, deseando éxito al equipo
representativo que participara.

enladivision de conferencia
nacional, manteniéndose en
estaasociacion hastalafecha.

Con elinicio de esta nueva temporada,
los Cimarrones de la UABC se preparan
para afrontar nuevos desafios en la
Liga Mayor de la ONEFA. La comunidad
universitariay todas las personas
aficionadas estan invitadas a unirse en
apoyo al equipo, que encarna los valores
de esfuerzo, dedicaciony unidad. 9

 FOTOS| David Castro
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COOPERACION

Welcome

FOTO | Cortesia

SummerinBaja:
internacionalizaciony
formacion intercultural

Yaritza Lopez con informacion de la Coordinacion General de
Vinculacion y Cooperacion Académica | Campus Ensenada

El campus Ensenada, fue sede de la primera semana del
programa internacional de verano Summer in Baja, una
iniciativa académica conjunta con CETYS Universidad.
Este programa refuerza el compromiso de la UABC con
lainternacionalizaciény la formacion intercultural de
alto nivel.

El curso tuvo como objetivos realizar un analisis del
desarrollo histérico, cultural y politico de México y Baja
Californiay vincularlo con problematicas actuales;
comprender las dinamicas de las comunidades
fronterizas y fomentar el aprendizaje mediante la
participacidn ética en contextos comunitarios.

En esta edicién participaron 19 estudiantes del Sistema de
Universidades Estatales de California (CSU System, por
sus siglas eninglés), provenientes de instituciones como
Cal Poly Humboldt, CSU East Bay, Fresno State University,
CSU Fullertony CSU Los Angeles, entre otras. Lasy los
jovenes participantes se forman en programas educativos
de diversas areas como estudios internacionales,
psicologia, economia, comunicacion ambiental, estudios
chicanos, ciberseguridady liberal studies.

La colaboracién de UABC en Summer in Baja refuerza su
papel como institucion anfitrionay promotora del didlogo
académico intercultural, ademas de representar un paso
significativo hacia la internacionalizacion de la maxima
casa de estudios. Asimismo, posiciona a Baja California
como un destino estratégico para el intercambio
educativo internacional, caracterizado por su riqueza
historica, culturaly ambiental. g

FOTO | Armando Ruiz

AlianzaentrelaUABC

y el IVC abre nuevas
oportunidades parala
comunidad universitaria

Maria Fernanda Flores Moreno | UABC

LaUABCYy el Imperial Valley College (IVC) firmaron un
convenio general de cooperacion académica, cientificay
cultural, con el propdsito de fomentar la colaboraciéon entre
instituciones de educacion superior de Estados Unidos de
Ameéricay México.

En el marco de las distintas areas académicas que seran
acordadas mutuamente, ambas instituciones han estipulado
las siguientes formas generales de cooperacion. La primera
etapa se centrara en agricultura conectando, por parte de
UABC, al Instituto de Ciencias Agricolas (ICA) y ala Facultad

de Ciencias Sociales y Politicas, con el Departamento de
Agpricultura del IVC, con el objetivo de llevar a cabo una
revision de los programas académicos para identificary
establecer equivalencias entre asignaturas, lo que beneficiara
al estudiantado de ambas instituciones.

El rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre,
destacé el impacto significativo de esta colaboracion, la

cual tiene el potencial de extenderse a méas de 128 programas
de licenciatura que la universidad ha ofrecido a lo largo de

su historia.

Subrayo el compromiso institucional de establecer nuevos
mecanismos de cooperacion que generen beneficios
concretos paralasy los estudiantes del IVC, al facilitar la
culminacién de estudios de licenciatura, maestria y doctorado
enla UABC.

Por su parte, el superintendente y presidente del IVC,
doctor Lennor Johnson, sefialo que al trabajar en estrecha
colaboracién con la UABC, se eliminan barreras, y se crean
nuevas vias para el éxito del alumnado, trascendiendo los
limites tradicionales del aula. g

Septiembre 2025
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CertificacionenAlta
Tecnologia parafortalecer
el sector aeroespacialen
Baja California

Olivia Yaritza Lopez Segoviano | Campus Mexicali

El programa de Certificacion en Alta Tecnologia para el Sector
Aeroespacial, iniciativa que busca fortalecer la formacion de
talento humano altamente especializado y responder alas
demandas de una industria en constante transformacion.

Durante el acto celebrado en el Centro de Innovacion Inteligente
y Desarrollo Tecnolégico (CIIDT) del Instituto de Ingenieria, el
rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre, expreso
su satisfaccion por este nuevo logro académico.

Explicd que el programa responde a las necesidades actuales de
laindustria aeroespacial, ya que Baja California cuenta con mas
de 110 empresasy genera alrededor de 30 mil empleos. “Cada
vez que colaboramos la academia, el gobiernoy laindustria —la
llamada triple hélice— generamos sinergias estratégicas como
la que estamos presentando hoy,impulsando significativamente
el desarrollo de nuestra entidad e impactando de manera
positiva en la sociedad bajacaliforniana’, subrayo.

Por su parte, el subsecretario de Gestion de Inversion de

la Secretaria de Economia e Innovacion de Baja California,
maestro Rodolfo Andrade Pelayo, expreso: “Estamos viviendo
con laUABC la Certificacion de Semiconductores que se inicié
hace tres aflos y que es un ejemplo internacional de lo que se
puede hacer con voluntad y compromiso. Ahora empezamos
esta Certificacion en Alta Tecnologia Aeroespacial con la misma
voluntad y compromiso para que Baja California siga teniendo
un liderazgo importante”.

Entanto, el presidente del Cluster Espacial y Aeronautico de
Baja California, ingeniero Sergio Pérez Torres Lara, menciono
que el espiritu del cliister radica en la colaboracion: “Yo hago lo
que usted no puede y usted hace lo que yo no puedo, pero juntos
podemos hacer grandes cosas. Ese es el espiritu del clustery
este es un claro ejemplo”, expreso. g

gaceta.uabc.mx

FOTO | Armando Ruiz

g

EstudiantesdelaUABC
ganaron segundo lugar
en Congreso de Geriatria

Jorge Alberto Aburto Corona | Campus Tijuana

Alexa Cardenas Hernandezy Thomas Vincent Torres
Castillo, estudiantes de séptimo semestre de la Facultad de
Deportes del campus Tijuana, obtuvieron el segundo lugar
en los trabajos libres de investigacion presentados durante
el 3= Congreso de Geriatria Abordaje Multidisciplinario,
realizado en el Hospital Médica Sur de la Ciudad de México.
Este evento convocé a profesionales de la salud de diversas
disciplinasy presento investigaciones relevantes para el
areade la geriatria.

La cimarrona, Alexa Cardenas Hernandez, presento su
estudio titulado Satisfaccion, frustracion y disfrute como
respuesta al ejercicio fisico con videojuegos activos

en comparacion al método convencional en personas
mayores, en el que se abordé como el ejercicio fisico a
través de esta actividad mejora la experiencia de dicha
poblacién. Los resultados revelaron mayor satisfaccion

y menos frustracion al realizar ejercicio con videojuegos
activos, en comparacion con el ejercicio convencional.
Ademas, se observo que las personas mayores sedentarias
disfrutan mas del ejercicio con el formato digital postulado
incluso cuando este se realiza a una mayor intensidad.

Dicha participacion, asicomo el logro obtenido, se inscribe
dentro de los resultados del programa Envejecimiento
Saludable UABC: mas fuerza, mas vida, dirigido por

la doctora Elena Cecilia Guzman Gutiérrez, con la
colaboracién de los doctores Jorge Aburto Corona, Juan
José Calleja Nufiez y Roberto Espinoza Gutiérrez del Cuerpo
Académico UABC-CA-341Rendimiento Fisicoy Salud,
quienes lideran el area cientifica del proyecto. g

FOTOS | Cortesia



INTERCAMBIO

Ximena Gomez,
unacimarronaen Galicia
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Andrea Ruiz Laureano | Campus Mexicali

Maria Ximena Gémez Delgado, estudiante
de sexto semestre de la Licenciatura en
Enfermeria de la Facultad de Enfermeria,
campus Mexicali, vivié un intercambio
académico transformador durante el
semestre 2025-1 en la Universidad De La
Coruifia, ubicada en Galicia, Espaiia.

Desde que ingresé a la carrera, Ximena tuvo
claro que deseaba vivir una experiencia
internacional. “Me motivaba conocer otro
modelo educativo, ver cdmo se ensefla

la enfermeria en otro pais y convivir con
personas de distintas culturas”, compartio.
Su eleccién por la Universidad De La Corufia
se basé en su sélida formacién en salud, su
enfoque integral y el interés por conocer de

cerca una comunidad bilingiie como la gallega.

Durante su estancia, Ximena destaco

la calidad académica de la institucion
anfitriona. Las clases son participativas,
centradas en el pensamiento critico, con
docentes accesibles y comprometidos.

También resaltd la existencia de un sistema
de transporte universitario exclusivo para
estudiantes, que conectaba los distintos
campus con tarifas accesibles. “Ese tipo de
servicios fortalecen el sentido de comunidad
y hacen mas sencilla la vida diaria del
estudiantado”, comento.

Durante su estancia aproveché al maximo los
seminarios, talleres y visitas académicas.

“Aprendi mucho de

mis companeras, de

las conversaciones
ydecomosevive la
enfermeria alla. Fue una
formacion distinta, pero
muy valiosa”, menciono.

Fuera del aula, la vida en Galicia represent6
una serie de retos que se convirtieron en
aprendizajes. El clima frio y lluvioso, los
cambios de horario estacional y el idioma
gallego en algunas materias fueron aspectos
que marcaron su proceso de adaptacion.

“Caminar para ir a clase, al supermercado
o simplemente pasear se volvié parte de mi
rutina. Es un hédbito que quiero conservar”,
expresé. La gastronomia también fue un
descubrimiento: desde la famosa tortilla
espafiola hasta el pulpo a la feira, Ximena
se integrd plenamente a la cultura gallega.

Ademads de entablar amistad con estudiantes
locales, conocid personas de distintos paises
como Italia, Argentina, Uruguay, Rumania,
y otras ciudades de México.

Formamos una pequena
familia internacional.
Compartiamos clases,
comidas, viajes y nos
apoyabamos en todo”,
recordo Ximena.

Su paso por La Coruiia transformé su visién
profesional. ‘Ahora entiendo que la enfermeria
no solo es técnica, también es acompafiamiento
emocional, sensibilidad social y compromiso
ético”. Durante el intercambio, descubrié

un profundo interés por areas como la salud
mental, lo que la motivd a considerar estudios
de posgrado en el extranjero.

A quienes estén considerando vivir una
experiencia similar, les deja un mensaje claro:
“Que se animen, que no tengan miedo.

Cada experiencia, buena o dificil, deja una
ensefianza valiosa. Salir del pais para estudiar
no solo te forma como profesionista, te
transforma como ser humano.” ¢
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Codigo de Etica
Democracia

La realizacion del Codigo de Etica de la UABC surgié
de un proceso participativo entre los integrantes de

la comunidad universitaria, como un recordatorio
de lo prioritario, aquello que como universitarios
nunca debemos olvidar, a pesar de las urgencias
cotidianas.

Democracia: Escucho y participo desde la libertad en
la toma de decisiones para el desarrollo y bienestar de mi
comunidad, respetando la diversidad de opinion a través
del didlogo y el consenso.

Criterios orientadores:

« Participo de manera consciente y critica en instancias
universitarias establecidas.

« Involucro a la comunidad universitaria desde el dialogo para
la toma de decisiones.

« Garantizo la libertad y transparencia en los procesos de
eleccién institucional.

« Promuevo acuerdos que permitan el desarrollo del
proceso educativo desde el consensoy la negociacion.
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