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Refrendan compromiso conla

!-

Serealizé laCeremoniade Entrega de
Definitividades e Interinatos de Plazas
Académicas correspondientes al Concursos
de Oposiciony Concurso de Méritos 2025-2

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

El rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre,
destacé el valor personal e institucional que representa la
entrega de nombramientos académicos. “Para mi, uno de los
momentos que mas atesoro es cuando tengo la oportunidad de
firmar un titulo universitario y,de manera muy especial, cuando
firmo los nombramientos que ustedes reciben, porque sé el
esfuerzo que hay detras de ello y lo que representa en términos
de certezalaboral para ustedesy para sus familias”, compartio.

Asimismo, subrayé que las plazas otorgadas son resultado de
un proceso riguroso y transparente, sustentado en el mérito
académico. “Las plazas que hoy reciben no son un obsequio

ni producto de la casualidad; son el resultado de un proceso
estrictamente académico, evaluado por jurados que han
valorado su preparacion, su vocacion y su compromiso”, afirmo.
Reiterd que la transparenciay la equidad en los Concursos de
Oposiciony Méritos son una prioridad para la administracion
universitaria, y que el mérito académico constituye el principio
central de las decisiones institucionales en una universidad
publica comprometida con la excelenciay la confianza social.

Por su parte, la secretaria general de la UABC, maestra
Edith Montiel Ayala, destac el significado institucional de

estabilidad yreconocimiento de
71 personalacademico

Ir |

la ceremonia. “Estamos

\ . profesorasy

convencidasy convencidos
de que ser cimarron, ser pr‘ofesores
cimarrona, no es solo recibieron su
pertenecer alainstitucion, nombramiento
sino asumir unaformade
vivir la vida universitaria
con caracter, constancia en plazas
y la.conviccién de poner el definitivasy
conocimiento al serviciode la
sociedad”, dijo.

en plazas
Asimismo, subrayd: “La interinas

entrega de plazas de esta

ocasion no es un tramite administrativo, es una expresion de
confianza en la trayectoria, la ética profesional y la capacidad
que ustedes tienen de formar a quienes el dia de marnana
transformaran nuestro entorno”.

El secretario general del Sindicato de Profesores Superacion
Universitaria (SPSU), doctor Héctor Mejorado de la Torre,
comento que la entrega de definitividades e interinatos
constituye un acto de alto valor para la comunidad académica, al
representar certeza laboral y reconocimiento al mérito docente.

Sefnald que “no es solamente un nombramiento lo que hoy
celebramos, es la certeza laboral, la estabilidad profesional y
el reconocimiento al mérito de quienes han dedicado afios de
esfuerzo, estudio y compromiso a la Universidad Autbnoma de
Baja California”.
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Dra.Celeste Ramirez
Olivas

Facultad de
Odontologia

Campus Tijuana

Este reconocimientoes

la culminaciénde una
metay un motivodeorgullo.
Parami,Ser UABC
esformarmecomo
profesionista, reflejar

tra. Yamile Zaira
Nassar Sanchez
Facultad de Ciencias
Administrativas

ySociales
Campus Ensenada

Estereconocimiento
representauncaminode
arduo trabajo, pacienciay
compromiso con mi
institucion. Parami,

Ser UABC es seguir
aportando aldesarrollo
yalaformaciénacadémica

valoresy representar de lacomunidad
con ética a la institucion. estudiantil.

Mt

Samanie mez

Instituto de Ciencias

Agricolas

Campus Mexicali Dr.Joshua Torres
Sandoval

Recibir este reconocimiento Facultad de Derecho

marca un momentomuy Campus Tijuana

importante,donde se

valora el esfuerzodetoda Este reconocimiento

unatrayectoriaacadémica expresa excelencia

y laboral. Desde mi académicay compromiso

experiencia,Ser UABCes humanitario.Enlo personal,

creceryteneria Ser UABC es generarciencia

oportunidad de contribuir y conocimiento para

alasociedad. beneficio de la humanidad”

También se contd con la presencia de la presidenta de la
Academia de Ciencias Naturales y Exactas, doctora Mary
Carmen Ruiz de la Torre, quien enfatizé la responsabilidad social
y formativa del quehacer docente, al sefialar que “nuestras
practicas cotidianas también forman parte de los esfuerzos
mas amplios de nuestra universidad para construir espacios
académicos respetuosos, segurosy libres de violencia”. g
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UABC y UNAM lanzan
programa pionero de computo
cuantico en Baja California

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

LaUABCYy el Centro de Nanociencias y Nanotecnologia (CNyN) de
la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) anunciaron
ellanzamiento de “Del bit al cubit. Del aula clasica al aula

cuantica”, unainiciativa pionera en el noroeste del pais que busca
preparar a México ante la llamada Segunda Revolucion Cuantica.

El rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre,

destaco que este programa consolida una colaboracion de

largo tiempo entre ambas instituciones y marca un parteaguas

en laformacion cientifica de la region. Subrayo que se trata de

un esfuerzo sin precedentes en el pais en materia de computo

cuantico, e invitd ala comunidad universitariay al publico

en general a aprovechar esta oportunidad para

acercarse a tecnologias que pronto formaran parte
delavida cotidiana, al igual que hoy ocurre con la

A inteligencia artificial.

.\ Elprograma tiene como objetivos fortalecer
la colaboracion académica entre la UABCy
la UNAM, promover vocaciones cientificas
en estudiantes de secundariay
preparatoria, y ampliar el entendimiento

Educaciony salud, ejes
del convenio entre UABCy
Gobierno de Baja California

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

Elacuerdoimpulsala Beca Corazon de Cimarrény proyectos
estratégicos de infraestructura para fortalecer la permanencia
estudiantily la atencion médica.

LaUABCYy el Gobierno del Estado firmaron un convenio de
colaboracion para ampliar el acceso, permanenciay continuidad
académica del estudiantado, asi como paraimpulsar proyectos
estratégicos de infraestructura en el sector salud.

El rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre,
destacd que la Beca Corazén de Cimarroén es resultado del
trabajo conjunto entre ambas instituciones y beneficiara, en
su primera etapa, al 30 % del alumnado de licenciatura. El
programa esta dirigido a estudiantes con inscripcion vigente
entodos los campusy se implementa en dos modalidades:
una para unidades académicas ubicadas en zonas rurales

o periféricas, y otra para alumnado en condiciones de

=
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Universidad Auténoma de Baja California
Universidad Nacional Auténoma de México

Rueda de prensa
Presentacion del programa. ;
Del bit al cubit. Del guia clasica al aula cuantica
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Se llevaran a cabo talleres, conferencias y actividades de divulgacion
en Ensenada, Mexicali y Tijuana, incluyendo una Casa Abierta de
Computo Cuantico.

publico sobre una tecnologia con impacto potencial en sectores
como la salud, la ciberseguridad, las energias renovables, la
electronicay la industria farmacéutica.

Por su parte, el director del CNyN, doctor Fernando Rojas
ifiguez, sefald que la humanidad se encuentra en el inicio de la
Segunda Revolucion Cuantica, caracterizada por el desarrollo
de herramientas capaces de realizar calculos en minutos

que tomarian aflos en computadoras tradicionales. Destaco
laimportancia de que México se prepare para participar
activamente en este campo estratégicoy formar talento local. g
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vulnerabilidad socioecondémica, como pertenencia a pueblos
originarios, discapacidad o maternidad autonoma.

Se estima beneficiar a cerca de 21 mil estudiantes mediante la
exencion del pago de inscripcion o reinscripcion.

El convenio también incluye dos proyectos de infraestructura
en salud:la Clinica de Especialidades de la Facultad de Medicina
y Psicologia en Tijuana, con una inversion aproximada de 61
millones de pesos, y el Hospital Universitario de Labioy Paladar
Hendido, que se construira en el campus Mexicali con una
inversion cercanaa 42 millones de pesos. ¢
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UABC abre el primer Centro
EducationUSA en Baja California

Ofrece asesoria especializada y gratuita
para estudios en Estados Unidos

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | Campus Tijuana

Seinauguré el Centro EducationUSA en el campus Tijuana,

un espacio que ofrecera asesoria especializada y gratuitaa
quienes desean realizar estudios en instituciones acreditadas
delos Estados Unidos.

La apertura de este centro marca un avance significativo en la
promocion de la movilidad académicay el fortalecimiento de la
colaboracion binacional en la region CaliBaja.

“Es pensando, primero, en mas oportunidades para nuestrasy
nuestros estudiantes”, enfatizoé el rector de la UABC, doctor Luis
Enrique Palafox Maestre.

Ademas, subrayd que el nuevo centro constituye “un puente de
oportunidades hacia Estados Unidos, un puente de oportunidades
de desarrollo”. Indico que, gracias a esta iniciativa, se visibilizaran
mas alternativas de estudio tanto para estudiantes de la UABC
como para jévenes de Baja Californiay Baja California Sur, lo que
podria beneficiar a cerca de 200 mil estudiantes.

El ministro consejero de Diplomacia Publica de la Embajada de
Estados Unidos en México, Silvio Gonzalez, destaco el alcance
del proyectoy el liderazgo institucional que lo hizo posible. “Este
centro es un didlogo hacia donde vamos como una region”,
afirma. Sefalé que EducationUSA sera un punto clave dentro de
la vision estratégica de CaliBaja, al fomentar el entendimientoy
elintercambio educativo.

A suvez, el consul general de los Estados Unidos en Tijuana,
Christopher Teal, subrayé la pertinencia de establecer un

gaceta.uabc.mx

EducationUSA forma parte de unared
global de mas de 400 centros en 175
paises, orientados a guiar a estudiantes
en sus procesos educativos en Estados
Unidos. México ya cuenta con 16 centros
en otros estados, pero es el primero en
Baja California.

centro en la entidad. “En México ya tenemos 16 centros en otros
estados, pero nunca tuvimos un centro en Baja California”,
siendo este el primero en el estado, comentdé. g

Mas informacion con la maestra Valeria Andrea Buelha
responsable del Centro

educationusa@uabc.edu.mx

@educationusamx | f EducationUSAMex
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Ni miedo, ni pena...
“Unoeslibrede
escoger lo que quiera”

Joven cimarrona estudiante de Contaduria
en laFCA extension San Felipe nos cuenta su
experienciaenlaUABC

Por Maria Magnolia Gutiérrez Boneo | Campus Mexicali

Dafne Paola Osorio Mayoral tiene 21 afios y es originaria de San
Felipe, donde estudia su licenciatura en la Facultad de Ciencias
Administrativas. Ahi,cursa el séptimo semestre de la carrera
que la apasiona:la Contaduria.

“Elegi estudiar contabilidad porque considero que es una
carrera de mucha oportunidad laboraly la UABC es una
universidad de calidad y que me puede brindar las herramientas
necesarias para mi desarrollo estudiantil y profesional”, dijo
Dafne. Su papa es contador, asi que tienen lailusién de mas
adelante trabajar juntos.

Sobre su experiencia al ingresar ala maxima casa de estudios,
compartié que cuando hizo su examen de admision sintié que
todos fueron atentos con ella. Asimismo, manifesto que se ha
sentido apoyada a lo largo de los semestres. “En UABC siempre
me han apoyado y se han preocupado por mi,me han brindado
espacios 6ptimos”, seialo.

VA

AN Pryey

“El personal siempre es amable y dispuesto a ayudar,y los
docentes nos ensefian de la mejor manera para impulsar nuestro
potencial”, comentd la joven cimarrona. Sobre su convivencia
diaria, afadié que la discapacidad nunca ha sido un tema central:
“Simplemente esta, pero no lo hacemos relevante; cuando
necesito algo, tanto profesores como comparieros me apoyan”.

Surutinainiciaalas
8:00 h;después de
alistarsey desayunar,
realizatareasy se
preparaparasalirala
universidad alas 14:00
h, pues sus clases
comienzan alas15:00
h. Aunque su carrera
la mantiene enfocada
y entusiasmada,
también disfruta su
emprendimiento:la
creacion de bisuteria,
gue promocionaen
Instagram y Facebook
como dpaccesorios_64.

“Que no les dé miedo ni
penaintentarlo. A veces
quierenimponernos,
pero somos libresde
elegir. Si estudias lo que
te apasiona, encontraras
mas oportunidadesy
podras demostrar que
eres capazde lograrlo”.

Sobre su futuro,
menciond que, al
graduarse y adquirir
experiencia,le
gustaria trabajar
de manera
independiente. g

“Adaptaron lafacultad,
pues cuando ingresé no
habia rampa nipisoenel
estacionamiento, lo que
dificultaba miacceso; ante
esanecesidad, hicieron
las adecuaciones sin
problema”.
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Ofrece UABC diagnosticos
y terapias conductuales de
educacion especial y salud mental

Lasy los estudiantes pueden participar en el ACYNEE a través de
@ Su servicio social profesional, practicas profesionales, proyecto de
vinculacion y voluntariado de egresados.

El servicio es gratuito, personalizado y dirigido
tanto ainfantes, jovenes y adultos que requieran
mejorar su condicion.

Por Maria Magnolia Gutiérrez Boneo | Campus Mexicali

En la Facultad de Ciencias Humanas (FCH) del Campus Mexicali
opera el programa Atencion Comunitariay Necesidades
Educativas Especiales (ACYNEE), en el cual ofrecen servicios
gratuitos a poblacion que requiere diagndstico o bien terapia
conductual de educacion especial.

“Se priorizan las necesidades de cada personay se trabaja de
forma responsable, ética, con respetoy calidad”,comenté la
doctora Maria Esther Vazquez Garcia, responsable de ACYNEE.

Con base en testimonios de los padres, algunos resultados

han sido: mejoria en el desemperiio escolar, nivel de adaptacion
en casa, por ejemplo, vestirse, bafiarse, comer con cubiertos,

asi como mayor comunicacion e independencia en algunas
actividades. “Nos comentan que lograron aprobar el ciclo escolar,
lograron cocinar o lavar la ropa por si solos(as), incluso manejary
obtenersu licencia”,comento orgullosa la docente cimarrona.

Estos se ofrecen de maneraindependiente y aunque no todos
los interesados solicitan el servicio de intervencion, la mayoria
reciben su evaluacion y diagnostico, que incluye un reporte por
escrito con recomendaciones.

La caracteristica que distingue a este programa comunitario
dela UABC, “es sin duda el trabajo personalizado y a la medida,
porque evalliay considera las necesidades particulares de cada
solicitante del servicio”, sefialé la doctora Vazquez Garcia.

gaceta.uabc.mx
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Orozco, entre otras.

De problemas de lenguajey TEA, a depresion
y trastornos de personalidad

Las problematicas atendidas en el programa ACYNEE

han evolucionado, paso de una atencion inicial centrada
mayoritariamente en nifias y nifios con presuntos trastornos del
espectro autista, del lenguaje, del aprendizaje o discapacidad
intelectual —que en muchos casos correspondian a dificultades
escolares—, asi como algunos casos de discapacidad visual, a
unaatencioén mas diversa.

A partir de 2021 se incorporaron adolescentes y jovenes

de entre 16 y 19 afios con dificultades de adaptacion social,

y posteriormente, gracias a convenios interinstitucionales,
se ampliaron los servicios para atender padecimientos

como depresion mayor, mutismo selectivo, trastornos de
personalidad, panico, negligencia, abuso sexual, discapacidad
auditivay casos de sindrome de Down, entre otros. g

CONTACTO
Facultad de Ciencias Humanas
Tel. (686) 557 84 88

f @CienciasHumanasUABC
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g PROYECTO DE INVESTIGACION

Ciencia cimarronaal
servicio del béisbhol infantil

Investigadora analiza mecanica de lanzamiento
en ninos para identificar factores de riesgo en su
saludy posibles soluciones

I Mano rotada antes
de tiempo

Por Maria Magnolia Gutiérrez Boneo | Campus Mexicali

La doctora Mirvana Elizabeth Gonzalez Macias, profesora
investigadora de la Facultad de Deportes (FD), realizd una
investigacion el afio pasado donde analizé los lanzamientos de
picheres infantiles de Mexicali, Baja California. La finalidad fue
identificar sobrecargas en hombroy codo, asi como posibles
soluciones, “tomando en cuenta que el picheo esuno de los
gestos motor mas exigente en el béisbol y que en la ciudad hay
una gran aficion por este deporte”, asevero la investigadora.

Larelevancia de lainvestigacion radicaen que, en laedad
escolar, los lanzadores se encuentran en pleno desarrollo,y

los estudios biomecanicos auxilian en la deteccion de posibles
cambios en el crecimiento dseoy articular, los cuales pueden
afectar sutécnicay salud general. La doctora Gonzalez Macias
sefald que es importante realizar estos estudios con frecuencia
para monitorear la evolucion del lanzadory sobre todo “hacer
correcciones técnicas a tiempo que conlleven a alcanzar la
maestria deportiva desde temprana edad”.

Lanzar es un movimiento complejo

“Cualquiera tira una pelota para home; pichear es otra cosa,

es un movimiento complejo, ya que el brazo no esté disefiado
morfoldégicamente para lanzar”, aclaré. El objetivo central de la
investigacion es analizar la mecanica de lanzamiento a través de
un sistema de captura de movimiento 3D.

Marzo 2026
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Como participantes del estudio selecciono a seis nifios de un
club deportivo local, con ausencia de lesion actual y previaen
el brazo,y que no hubieran tenido bajo rendimiento deportivo.
El promedio de edad y peso fue 7 afios y 26 kg, con altura
aproximadaalos1.21m.

Aplicacion del sistema de captura 3D

La doctora Gonzalez Macias, quien es ingeniera en computacion,
con maestriay doctorado en Ciencias, explico que el sistema de
captura de movimiento 3D, esta conformado por once camaras
infrarrojas optoelectrénicas (Bonita B10) de alta resolucion

y dos camaras de video (Bonita 720c) de resolucion HD,
sincronizadas.

“Se requieren las dimensiones demograficas y antropométricas
de los participantes; se capturan en el software Nexus version
12”. Aidadio que después, “se procede a la colocacion de 39
marcadores reflectantes pasivos, de acuerdo al modelo Plug-in
Gaitede Vicon de cuerpo completo”.

Como ventaja de esta tecnologia menciond la precision, “lo
que permite analizar cualquier gesto motor con el propdsito
de preveniry evitar unalesion, determinar errores técnicosy
corregir en tiempo, conllevando a optimizar el rendimiento del
lanzador”.

Cabe sefialar que las evaluaciones biomecanicas se realizaron
en el Laboratorio de Biomecanicay Ergonomia de la FD, del cual
es responsable lainvestigadora.

Sobretiso de brazo vs uso corporal completo

Las conclusiones del estudio indicaron que los deportistas
tienden a sobreusar el brazo, en lugar de utilizar la mecanica
corporal completa, lo que podria aumentar el riesgo de sufrir
lesiones a medio y largo plazo en codoy hombro. Por tal motivo,
la recomendacion es implementar monitoreo biomecanico
peridédico mediante estudios longitudinales para seguir la
progresion de los lanzadores en el tiempo.

Estos hallazgos muestran que los errores técnicos no solo
reducen el rendimiento, sino que comprometen la salud
articulary muscular de los deportistas, por lo que la correccion
tempranay el entrenamiento integral son claves paraun
desarrollo seguro, asevero la doctora Gonzalez Macias. g

gaceta.uabc.mx

Imaginen reducir lesiones

en deportistas o jévenes

que empiezan a practicar

algun deporte, disenar
entrenamientos mas seguros

y efectivos. Cada proyecto es
una oportunidad paradejar
huella, contribuyendo en logros
deportivos y bienestar social”

COLABORADORES

Lainvestigadora destacoé la participacion
de Héctor Luis Gonzalez Diaz, estudiante
del programa de maestria en Educacion
Fisicay Deporte Escolar, asicomo de Ulises
Paulino Rodriguez Aguilar, alumno de
licenciatura en Actividad Fisicay Deporte.
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GESTION AMBIENTAL

UABC promueve modelo innovador
de conservacion de mamiferosen
vinedos del Valle de Guadalupe

La Facultad de Ciencias, en colaboracion con Bodegas de Santo Tomas,
desarrolla un proyecto innovador que demuestra que la vitiviniculturay la

biodiversidad pueden coexistir en armonia

Por Paulina Moreno Rangel | Campus Ensenada

El proyecto “Propuesta de manejo parala conservacion de los
mamiferos en los vinedos de Santo Tomas, Valle de Guadalupe,
Baja California, México”, dirigido por el doctor Aldo Antonio
Guevara Carrizales y co-dirigido por el doctor Gonzalo de Leén
Giron, ha documentado 26 especies de mamiferos terrestres
nativos en los ranchos de la vinicola, cifra que representa una
parte significativa de las 84 especies registradas en el estado.

Entre los hallazgos destacan el ratén meteoro de
California (Microtus californicus), en peligro de
extincion,y el murciélago oreja larga (Myotis
evotis), bajo proteccion especial. También
se observaron especies emblematicas

como venado bura, lince, coyote, zorra gris y diversas
especies de murciélagos.

El doctor Guevara Carrizales, experto en manejo de fauna
silvestre con mas de 20 arios de experiencia, explico que el
estudio reveld laimportancia de los ecosistemas de chaparral
costeroy zonas riparias, los cuales funcionan como refugios
naturales, sitios de alimentacién y espacios de reproduccion
que mantienen la conectividad del paisaje y la permanencia de
la biodiversidad dentro de los vifiedos.

Ciencia, educaciony sustentabilidad
en alianza con el sector vitivinicola

El equipo identifico amenazas como la fragmentacion del
habitat, el uso de agroquimicos, la fauna feral y los conflictos
con la actividad humana. Para enfrentarlas, propusieron
acciones concretas: adoptar métodos organicos de control
de plagas, implementar programas de capacitacion, crear
corredores bioldgicos, promover un enoturismo responsable
y difundir materiales educativos sobre mamiferos nativos.

Los trabajadores han mostrado una actitud positiva hacia las
practicas sustentables, evitando la cazay adoptando medidas
mas respetuosas con la fauna.

La colaboracion entre la UABC y Bodegas de Santo Tomas,
formalizada en 2022, combina la experiencia académica con
el compromiso ambiental del sector empresarial. Participan
también el doctor Alberto Leopoldo Morany Solares, director
de la Facultad de Ciencias;la licenciada Cristal Guadalupe

Conservar no significa detener

el desarrollo, sino hacerlo con
respetoy conciencia”, doctor Aldo
Antonio Guevara Carrizales.

Marzo 2026
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Camacho Carreon, coordinadora de Capital Humano;la
licenciada Keiko Amelia Nishikawa Chavez, gerente de
Relaciones Publicas;y el maestro Santiago Cosio Pando, director
general de labodega.

Gracias a esta alianza, mas de 250 estudiantes de Biologia

y de lamaestria en Manejo de Ecosistemas de Zonas Aridas
han realizado practicas de campoy proyectos académicos,
impulsando ademas una tesis de licenciatura y dos tesinas de
especialidad.

Conservacion de faunay sustentabilidad
como motor del desarrollo regional

A largo plazo, el proyecto favorecera la recuperacion de
poblaciones de mamiferos nativos, mejorara la salud del suelo
y del agua, y fortalecera la productividad del ecosistema.
Desde el punto de vista econdmico, incrementara la reputacion
ambiental y socialmente responsable de Bodegas de Santo
Tomas, atrayendo a consumidores que valoran productos
sustentables.

El enfoque integral podria convertir al Valle de Guadalupe en un
modelo de enoturismo sustentable en Méxicoy América Latina,
integrando el patrimonio natural y cultural como valor agregado
parala economialocal.

gaceta.uabc.mx

El proyecto busca ampliar el convenio entre las instituciones
para consolidar un programa permanente de conservacion,
implementar formalmente las recomendaciones de manejo,
continuar el monitoreo a largo plazo y fortalecer las acciones de
educacion ambiental.

Los resultados serviran como base para lineamientos de
manejo de fauna silvestre en zonas agricolas y contribuiran al
ordenamiento ecolégico del Valle de Guadalupe bajo criterios de
sustentabilidad.

“El compromiso de la UABC es impulsar el desarrollo sostenible
de la region mediante investigacion cientifica, docencia de
calidad y vinculacion con los sectores productivos y sociales”,
concluyo el doctor Guevara Carrizales. g
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UABC: 69 anos como pilardela
educacion publica en Baja California

Durante la ceremonia se entregaron reconocimientos al Mérito Académico,
Deportivoy Escolar, asi como distinciones por trayectoria institucional.

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | Campus Ensenada

Alolargo de casi siete décadas, la UABC se ha consolidado
como un espacio de generacion de conocimiento, arte, culturay
dialogo, abierto a la pluralidad y orientado al desarrollo de Baja
Californiay del pais.

En sumensaje, el rector de la UABC, doctor Luis Enrique
Palafox Maestre, afirmo que la institucion “conmemora 69
afos de historiay de educacion publica, consolidada como una
institucion que, aun siendo muy joven en términos historicos,
ha sabido construir bases firmes que le han permitido crecer,
fortalecersey proyectarse con claridad hacia el futuro”.
Subrayo que la universidad nacio “estrechamente vinculada a
su entorno, como una respuesta concreta a las necesidades
de Baja Californiay como un proyecto educativo al servicio de
su gente”,y que esa relacion con la sociedad “no es de ninguna
manera circunstancial, forma parte esencial de su identidad y
de surazéndeser”.

UNIVERSIDAD

Finalmente, hizo unllamado ala
unidady ala defensa de la educacion
superior publicacomo eje de
transformacion social. “No podemos
fallarle ala sociedad de nuestro estado, que durante 69 arios
nos ha brindado su confianza, defender ala UABC es defender
el futuro de Baja Californiay el derecho de su poblacion a una
educacion superior publica de excelencia”.

En su participacion, el coordinador general de Vinculacion
Estratégica de la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), doctor Gustavo
Rodolfo Cruz Chavez, en representacion del doctor Luis Armando
Gonzalez Placencia, afirmo que la tarea de la UABC es “seguir
siendo transformadora social, abrir rutas de movilidad y de
dignidad y demostrar que el conocimiento, cuando se ejerce con
responsabilidad, es una fuerza pacifica capaz de cambiarlo todo”.

ANIVERSARIO
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Reconocimiento a la antigiiedad

Como parte del acto protocolario, se rindié un homenaje

simboalico aintegrantes del personal que cumplen 20, 25, 30, 35,

40,45y 50 afos de trayectoria institucional. En representacion
del personal con mayor antigliedad, recibieron reconocimiento
la licenciada Sandra Mariela Sanchez Prado, por 35 afios de
servicio en labores administrativas, y al doctor José Delgadillo
Rodriguez, por 45 afios de labor académica.

La mejor manerade honrar ese

legado es preservary fortalecerla
razon de ser dela UABC: la formacion
integral de personas con excelencia
técnica en su ejercicio profesionaly, al
mismo tiempo, con conciencia social,
pensamiento critico y un alto sentido de
responsabilidad”, rector dela UABC.

gaceta.uabc.mx

MIRA EL VIDEO AQUi
Escanea el codigo QR

Mas de

2 mil

estudiantes.

6328

planta docente.

Masde _ 1854
270 mil empleados

administrativosy de
servicios.

egresadasy
egresados.

Reconocimiento al Mérito Académico 2025

Esta distincion se otorga anualmente al profesorado

y personal académico que ha realizado aportaciones
relevantes en investigacion, innovacion tecnologica,
docencia, formacion de recursos humanos o integracion
sobresaliente del conocimiento en su area.

- Dr.Natanael Ramirez Angulo, Area de Administrativas.
- Dr.Roberto Soto Ortiz, Area de Agropecuarias.
- Dr.Jhosell Rosell Castro, Area de Artisticas.

- Dra.AnaBérbara Mungaray Moctezuma, Area de
Ciencias Sociales.

- Dra.Maria Guadalupe Tinajero Villavicencio, Area de
Educaciony Humanidades.

- Dr.Eduardo Alberto Lépez Maldonado, Area de Ingenieria
y Tecnologia.

- Dr.Leopoldo Guillermo Mendoza Espinosa, Area de
Naturalesy Exactas.

- Sergio Alfredo Cariez Villegas, Mérito Deportivo 2025.
- Jezabel Martinez Hernandez, Mérito Escolar 2025.
- Dr.Felipe Cuamea Velazquez, Junta de Gobierno. g
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https://youtu.be/Go79VqE-CG8?si=JNm_aJbg5WNpZFKx

14

PO LA REALZACION FUENA DEL SER

GACETA UABC

Resultados que proyectan futuro:

rector presentasutercer
informe de actividades

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | UABC

Con el propdsito de rendir cuentas sobre los principales resultados y progresos
institucionales, el rector de la UABC, doctor Luis Enrique Palafox Maestre, dio a conocer
los avances correspondientes a su tercer afo de gestion, estructurados conforme a las
cinco prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027.

Plan de
Desarrollo
Institucional

2023 -

Aprendizaje integral, flexible
a Yalolargodelavida

La institucion fortalecié su modelo educativo mediante
procesos de diagnoéstico y reformulacion sustentados

en la participacion estudiantil y académica. Se consolido

la diversificacion de la oferta con la creacion de nuevos
programas de licenciaturay posgrado, incluidos esquemas
no escolarizados, asi como la actualizacion curriculary la
incorporacion de herramientas tecnoldgicas emergentes.

La matricula alcanzé mas de 72 mil estudiantes y se mantuvo

el 100 % de los programas evaluables de licenciatura
acreditados. Asimismo, se impulso la cultura de evaluacion
continua en congruencia con el Sistema de Evaluacion

y Acreditacion de la Educacion Superior,y se amplio el
reconocimiento internacional de diversos programas
académicos.

3.er
Informe de
Actividades

2025
3 |

- o —

2 Investigacion
= einnovacion

La UABC registré 722 proyectos de investigacion activos
durante 2025, financiados mediante convocatorias internas,
externas y esquemas de colaboracion binacional. La inversion
superd los 204 millones de pesos y la institucion alcanzé 1025
integrantes adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores, lo que la posiciona como la tercera universidad
publica estatal con mayor presencia en este padron.

Bienestardela
= comunidad universitaria

Se consolidaron acciones en materia de salud integral,
permanenciay apoyo estudiantil. Destaca la operacion de los
Comités de Salud Mental, que brindaron mas de 600 servicios,
asi como laimplementacion, con respaldo estatal, de la Beca
Corazon de Cimarron, mediante la cual se otorgaron mas de 19
000 apoyos que cubren el 100 % de los costos de inscripcion o
reinscripcion para estudiantes en situacion de vulnerabilidad.
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Plan de
Desarrollo
Institucional

2023 - 2027
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Son aprobados los Estados Financieros de la UABC
correspondientes al aino 2025 Otras aprobaciones

Desarrollo regional 5 Gestiony
= einternacionalizacion = financiamiento

Através del programa UABC en tu Comunidad se brindaron Se avanzo en la consolidacion de un ecosistema digital
mas de 120 000 servicios en beneficio de poblacion institucional orientado a laintegracion de procesos
vulnerable, mientras que la Feria Internacional del Libro académicosy administrativos, el uso estratégico de datosy la
registroé una asistencia cercana a 200 000 personas, innovacion organizacional.
consolidandose como referente cultural en la region.
LaUABC asumio¢ lide razgos regionales en organismos nacionales
Asimismo, se inauguré el primer Centro EducationUSA de educacion superiory gestioné recursos para fortalecer su
enlaentidady el Observatorio UABC-ODS impulsé el infraestructura, incluyendo inversiones destinadas al Hospital
reconocimiento de proyectos alineados con los Objetivos Universitario de Labio y Paladar Hendido y ala Clinica de
de Desarrollo Sostenible, ampliando el impacto social de la Especialidades. Estos resultados reflejan una gestion orientada
institucion. alatransparencia, la eficienciay la sostenibilidad financiera, en
respaldo de las funciones sustantivas universitarias. g

gaceta.uabc.mx




g /-? DEPORTES
CimarronasenlaCancha |
Futbol Rapido Femenil«

enlaUABC

Por Maria Fernanda Flores Moreno | Campus Ensenada

o

El equipo representativo de futbol rapido femenil de la UABC
ha destacado por su sobresaliente desemperio en el ambito
deportivo universitario. Su disciplina, trabajo en equipoy
determinacion han sido fundamentales para consolidar su
papel como un referente institucional, en un deporte donde la
presencia femenina cobra cada vez mayor relevancia.

Estaintegrado por 18 jugadoras de los tres campus
universitarios. Ensenada contaba con labase de la seleccion
femenil, pero al iniciar el 2026, se concentro el esfuerzo de
reclutar a nivel estatal, incorporandose 4 integrantes de
Tijuanay 3 de Mexicali.

Bajo el liderazgo del maestro José Raul Saldafia Murillo,como
entrenador en jefe desde hace cuatro afios, siendo su segundo
proceso, ya en coordinacion con el Centro Deportivo UABC,
el equipo ha encontrado una direccion sélida, enfocada en
) la obtencion de resultados
¥ i positivos y el desarrollo
' integral de sus jugadoras.

recientemente han alcanzado el subcampeonato nacional

El equipo ha logrado universitario 2025, otorgado por la Asociacion Nacional de
reconocimientos Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES),
significativos a lo largo de lo que les ha valido la medalla de plata.

su trayectoria. Entre sus

/ . logros méas destacados se Este afio participaran en el torneo regional universitario en
' encuentranuntercerlugar  Sonora,con el objetivo de clasificar al nacional. Su enfoque

en futbol soccer a nivel esta en dar el maximo esfuerzo pararepresentar ala

AL
| nacional, obtenido en el universidad con orgullo. g
ah o\
‘* t °)
0

estado de Chihuahua
en 2013. Ademas,

)

5

48 OR | No solo destacanenla

‘ cancha, también se han

convertido en un referente

de empoderamiento

[ ¢ ® Afemeninoenel deporte.
\
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MIRA EL VIDEO AQUI

Facultad de Ciencias
Marinas: 65 anos de
liderazgo cientifico

Por Olivia Yartiza Lopez Segoviano | Campus Ensenada

A 65 aios de su fundacion, la Facultad de Ciencias Marinas (FCM) se consolida como
una unidad académica emblematica de la UABC, pionera en Latinoaméricay referente
nacional e internacional en la formacion de recursos humanos, la generacion de
conocimiento cientificoy la vinculacion con los sectores social, gubernamental y
productivo, con un firme compromiso con el desarrollo sustentable. g

Convenio con Scripps

Institution of Oceanography

El Memorando de Entendimiento

con el Scripps Institution of

Oceanography de la Universidad de

California en San Diego fortalece

una colaboracién histéricay amplia 5 i i
las oportunidades de investigacion, | Plantaacadémica

e = - I y r .
formacion académica e intercambio 22 plaﬁas academlc?s -

L ———— . -46 profesorasy profesores de tiempo
cientifico. Esta alianza estratégica i BIGtatIO foreOhas taanicad

e ar s e © :  académicas de tiempo completoy 2
internacional y se centra en el estudio de medio tiempo.
la preservacion de los océanos. -
Mas del 7T0% de la planta pertenece al
Sistema Nacional de Investigadoras e
Investigadores.

Matricula

A . 3 49 5 estudiantes de
Unidad de Biotecnologia programas educativos

en Piscicultura delicenciatura: Oceanologia,
Biotecnologia en Acuaculturay
Ciencias Ambientales.

Desarrolla un proyecto emblematico
enfocado enlareproducciony
cultivo de Totoaba macdonaldi,una
especie endémicay protegida del 8 4 alumnasy alumnos que

Golfo de California. Este proyecto cursan los programas
tiene unimpacto directoenla de posgrado de la Especialidad en

conservacion, lainvestigacion Gestion Ambiental, asicomoala
acuicolay la maricultura maestriay doctorado en Ciencias en

sustentable, posicionando ala Oceanografia Costera.
facultad como referente nacional o
en este campo.
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https://youtu.be/Go79VqE-CG8?si=JNm_aJbg5WNpZFKx
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“Un viaje para ver al mundo con huevos 0jos”:
la experienciade Audrey en Argentina

Experiencias enriquecedoras, contactos
culturales, nuevos conocimientos y una nueva
vision del ser latinoamericana

Por Rebeca Carmona | Campus Tijuana

Audrey Victoriano Martinez, alumna de séptimo semestre de
la licenciatura en Filosofia de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales del campus Tijuana, realizé un intercambio
estudiantil a la Universidad Nacional del

carrera al tener grupos pequenos, es que la comunicacion con
los docentes suele ser bastante personal y hay un sentimiento
de comunidad con las pocas personas de la carrera, lo que en
UABC ha sido dificil por la cantidad de alumnos, o lo dispersos
que estan. También las clases son de tres horas cada una, cosa a
la que me costd un rato acostumbrarme”.

Estas diferencias le causaron retos y dificultades. Sus colegas
eran mucho mayores que ella, situacion

¢ Sk & - que la hizo sentir en desventaja respecto al
Comah’ue, ublcao!a en la provincia ‘?'e ESt.ap |ejOS delo conocimiento previoy al trato entre iguales.
Neuquen, Argentina durante el periodo conocido aveces nos “Otro punto fue que varias de las materias
20258 acercaahnosotras que tomé estaban muy ubicadas en tiempo
- mismas. v nos abre la y espacio con Argentina, y llegué en blanco
Decidiry escucharalasy los otros Y sobre historia y geografia del pais, por lo que
oportunidad de ver el

La motivacion para concretar la decision
de su estadia fue por testimonios de otras
companeras de la universidad que habian
realizado un intercambio: “me convencié escuchar de suvozy sus
experiencias lo bien que la pasarony lo enriquecedor que les fue
como personasy estudiantes”. Ademas, recibié apoyo econémico
por parte de la UABC a través de una beca que le ayudoé a

financiar su alojamientosy los boletos de
regreso a México.

Lo diferente, lo complicadoy
lo desconocido en el ambito
académico

B Describid las diferencias
mas notables entre ambas
instituciones desde las
instalaciones hasta las
dinamicas académicas, la
comunicacion conlasy
los docentesy el tiempo
de clases: “Algo que
es propio de mi

50 s

i

6l .') T

mundo con nuevos 0jos”.

lJ;\J]‘/E?{-?JID{";_EJ__

cada clase era un reto ponerme al dia con el
contenido teniendo que estudiar el doble para
entender el contexto de los temas”.

La cultura, sus diferencias y las nuevas percepciones

La Universidad Nacional del Comahue, situada al sur del pais, le
permitié estar rodeada de naturaleza y conocer otras ciudades:
Rosario, Neuquén Capital y Cipolletti de Argentina; Santiago,
Valparaisoy Viiia del Mar de Chile. Aunque no solo fue de visita,
en Rosario asistio a un congreso filosofico.

Su estanciale abrié un nuevo panorama de problematicas
filoséficas y le dio un gran repertorio de autores Utiles para

su formacion profesional. Por otro lado, se relacioné con
profesionales de su area, quienes resultaron de gran apoyo para
ampliar su conocimiento.

Aventurarse es un antes y un después

Audrey compartié que animarse al intercambio estudiantil es un
antesy un después en la vida; descubrié cosas nuevas, aprendid
de una cultura con la que compartia poco, se ajusto a otro ritmo
deviday a otras dinamicas académicas, visitd paisajes y conocio
aotras personas. ¢
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Cimarronas presentan proyecto de
crecimiento sostenible en Coreadel Sur

Abordan aspectos ambientales, socialesy de
gobernanza empresarial.

Por Maria Fernanda Flores Moreno | Campus Mexicali

Es la primera vez que UABC participa en esta competencia.

Con el objetivo de ampliar sus horizontes académicosy
profesionales, cuatro estudiantes de quinto semestre de la
licenciatura en Negocios Internacionales de la Facultad de
Ciencias Administrativas, Campus Mexicali participaron

en una convocatoria internacional lanzada por la SolBridge
International School of Business en Corea del Sur en
colaboracion con Lake Materials, empresa especializada en

la fabricacion de compuestos organometalicos de pureza
ultraalta. Esta competencia se enmarca dentro del International
Business Plan Competition (IBPC) organizado por Solbridge.

Las cimarronas participantes son: Evelyn Johanna Millan
Gonzalez, Allison Andrea Arias Carrillo, Karla Georgina Virgen
Salcido y Ximena Acoltzi Gil. Las estudiantes desarrollaron una
estrategia para el crecimiento sostenible desde una perspectiva
ambiental, social y de gobernanza, abordando aspectos como la
gestion de recursos, el impacto social y la ética corporativa. Su
enfoque fue evaluar riesgos y oportunidades, asegurando tanto
el valor como la reputacion de la empresa.

La maestra Santos Judith Martinez Ramos, quien imparte

la asignatura de Administracion de Compras en la facultad,
propuso a las estudiantes participar en la convocatoria,

gaceta.uabc.mx

asegurandoles se trataba de una valiosa oportunidad.
Asimismo, fungié como tutora del proyecto, brindandoles
acomparnamiento y orientacion durante su desarrollo,y
presentacion de este en Corea.

Durante el proceso, las estudiantes encontraron varios retos
debido ala barrera del lenguaje y a la limitada comunicacion.
Sin embargo, se adaptaron rapidamente y trabajaron con la
informacion disponible en la convocatoria, optimizando su
tiempo de ejecucion. Gracias a su organizacion y apoyo mutuo,
las cuatro estudiantes lograron desarrollar un plan estratégico
de crecimiento sostenible a través de una economia circular
parala empresa, demostrando su capacidad para superar
obstaculos y alcanzar sus objetivos.

El equipo fue seleccionado para el programa preliminar, lo que
les permitio viajar a Corea del Sur, conocer las instalaciones
de SolBridge y Lake Materials, y relacionarse con el idiomay la
cultura coreana en preparacion para la presentacion final.

Esta experiencia no solo enriquecio su formacion académica,
también su desarrollo profesional. Al enfrentarse a un entorno
internacional y trabajar en un proyecto de esta magnitud,

las estudiantes adquirieron habilidades valiosas,como la
gestion intercultural, el trabajo en equipoy la innovacion en la
resolucion de problemas. Este impacto positivo las preparara
para futuros desafios en el mundo laboral, potenciando su perfil
profesional y ampliando sus oportunidades en el ambito de los
negocios internacionales. g
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MIRA EL VIDEO AQUI

Inauguran mural “La
ingenieriaesel artede
hacer funcionar las cosas”

La obra fue disefiada por el estudiante Juan Alejandro Rico Sandoval, de
Ingenieria en Computacion de la Facultad de Ingenieria, y realizada por el
artista Erick Eduardo del Pino Morales.

El mural se integra al entorno
cotidiano de la facultad como

La Facultad d'ellngenlerla I\/lexpah IIe_vo’a cabolaceremonia simbolo del or‘gullo cimarrén,
de presentacion del mural “Laingenieria es el arte de hacer

funcionar las cosas”.

Por Andrea Ruiz Laureano | Campus Mexicali

laidentidad universitariay el
compromiso dela UABC con la
Ladoctora Araceli Celina formacionintegral de su comunidad.
Justo Lépez, directora de .
la Facultad de Ingenieria
Mexicali destaco que
este mural representala
identidad, la fortalezay la
grandeza de la facultad, al
reflejar una comunidad
que piensa, crea, disefia,
investigay aplicael
conocimiento. Subray6
que laingenieriava
mas alla de numerosy
formulas, ya que implica
creatividad, compromisoy
la capacidad de transformar
ideas en soluciones que mejoran la
vida de las personas.

0NSED PINEQ A ZINY BBIPUY | SOLO

En sumensaje, el estudiante Juan Alejandro Rico Sandoval

compartié que el mural representa una dualidad entre

la creatividad y el ingenio humano,y expreso su deseo de
- que esta obra inspire a quienes transiten por el campus,
invitandolos a reflexionary a apropiarse de este espacio como
parte de su vida universitaria.

Por su parte, el vicerrector del Campus Mexicali, doctor

Jesus Adolfo Soto Curiel, seiialé que la frase “La ingenieria

es el arte de hacer funcionar las cosas” sintetiza el sentido
profundo de esta disciplina, al conjugar conocimiento técnico,

responsabilidad social,innovacién y vocacion de servicio. .' : ( 0110100101101101
Destacd que desde la Facultad de Ingenieria se forman . . ] 0100001G1110010
profesionistas comprometidos con el desarrollo social, | B & A 01110010
cientificoy tecnologico, capaces de responder a los retos del = el T / D:Tdﬂl,g] 4 {
presentey del futuro. g e = s 01100101 '

aigon -

\ :
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https://www.youtube.com/watch?v=LqqEO8fEGb4

CULTURA

MIRA EL VIDEO AQUI

Una cartografia visual
delaidentidad UABC

Develan mural colectivo que representa la diversidad
universitaria en el Teatro Rubén Vizcaino Valencia.

Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | Campus Tijuana

El pasado 30 de enero, en las instalaciones del Teatro Cartografia de identidad universitaria busca representar
Universitario Rubén Vizcaino Valencia, campus Tijuana, se laidentidad y diversidad de la UABC, integrando distintos
develd el mural Cartografia de identidad universitaria, una elementos visuales que simbolizan territorios y esencias
creacion colectiva a cargo de estudiantes de la Facultad de particulares. A través de estanarrativa visual lasy los

Artes Tijuanay de la Facultad de Ciencias de la Ingenieriay estudiantes construyen una composicion unificada que resalta
Tecnologia, Unidad Valle de las Palmas. lariquezay pluralidad de la comunidad universitaria. g

Laobrafue resultado de una
convocatoria promovida porla
vicerrectoria del campus Tijuana \
y estuvo bajo la coordinacion ~ - k _ ' t 1] |
del doctor Jhosell Rosell Castro, . a ' H i \
profesor de la Facultad de Artes. : =y ' '

»

En el mural participaron: Sara

Isabel Astrella Giménez, Mariana
Isabel Bojorquez Canul, Angélica
Sinahi Caraveo Martinez, Daniela
Areli Castarieda Valle, Sofia Lizbeth
Gutiérrez Lascares, Valeria Heredia
Suarez, Janet Sulem Luna Lépez, Luis
Gustavo Miranda de la Colina, Isabel
Morales Riveray Sara Ortiz Jiménez.

Larealizacidon de esta
obraharepresentado
una experiencia
profundamente
formativay significativa,
por la cual sentimos
orgulloy agradecimiento.
Este mural no solo refleja
nuestro trabajo, sino
también el compromiso
delaUABC con la cultura
ylacreatividad”, Isabel
Morales.

_ ElpeqOg UBLUIBUOL | 01047
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https://www.youtube.com/watch?v=eTeyxaCFyrA

creacion colectivay convivencia.
Por Olivia Yaritza Lopez Segoviano | Campus Mexicali

..Seinauguré la exposicion ‘Jubilarte. El arte

~ como acto transformativo de la vida después
de laacademia’ integrada por obras realizadas
por alumnasy alumnos del Taller de Pintura

de la Residencia de los Académicos Jubilados
del Sindicato de Profesores Superacion
Universitaria (SPSU).

El taller de pintura, coordinado por la maestra
Juliana Camacho, se ha consolidado durante
seis aflos como un espacio de creaciony
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MIRAEL VIDEO AQUI
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‘Jubilarte”: expresion artisticade
la comunidad académica jubilada

La muestra reune trabajos del Taller de Pintura de la Residencia
de los Académicos Jubilados, resultado de seis afios de

convivencia en el que la técnica artistica se

une con la experienciay la sensibilidad de sus
integrantes. Conformado por 13 académicasy
académicos en jubilacion, el grupo exhibié 29
obras como resultado de un proceso colectivo
orientado al aprendizaje y al disfrute del arte,
confirmando que la jubilacion representa el
inicio de una nueva etapa de expresion creativa
y desarrollo personal.

La exposicion permanecera abierta al publico
hasta el 20 de marzo en el vestibulo del Teatro
Universitario Mexicali. g
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https://www.youtube.com/watch?v=eTeyxaCFyrA
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POR LA REALIZACION PLENA DEL

Ser UABC es estar donde mas se necesita.

En las comunidades, en los hospitales, en el campo,

en la industria, en la ciencia, el arte y la cultura.

Alli donde hay una historia que cambiar, ahi estd la UABC...
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